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Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

81

Szkota Podstawowa im. Jézefa Niecko w Rudnie dziala na podstawie nastepujacych aktow
prawnych: Uchwaly Rady Gminy w Michowie Nr 7/40/99 z dnia 24.03.1999 r. w sprawie
utworzenia Szkoty Podstawowej im. Jézefa Niecko w Rudnie.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.750 z p6Zn.zm.)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737 i 854 z p6zn
zm.)

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270
z p6Zn.zm.)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z
pozn.zm)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. 2024, poz. 15 z p6Zn.zm.) oraz
Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 1 wrze$nia 2021 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. 2021 r. poz. 1618 z p6zn.zm.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Naukiz dnia 2 sierpnia 2022 r. w sprawie
szczegolowych warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty. Na
podstawie art. 44zzza pkt 1i4-12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty
(Dz.U. 2022 poz. 1636 z p6zn. zm.).

Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lipca 2020 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow
organizowania  ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz.U. z 2020, poz. 1309 z p6zn.zm.)

Obwieszczenie Marszalka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 25 maja 2023 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o bezpieczenstwie zywnosSci i zZywienia
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1448 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. 2023 poz.
2736 z pozn. zm.).

Rozporzadzenie MEN z 29 czerwca 2017 r. w sprawie dopuszczalnych form realizacji
obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2017 r. poz.1322 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 26 lipca 2024 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i
szkotach (Dz.U. z 2024 r. poz. 1158 z p6zn.zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz.U.
z 2017 r. poz. 1322 z p6Zn.zm.).
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Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2020 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow
i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz.U. z
2020 r. poz. 983 z p6zn.zm.).

Obwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad
organizacji i wudzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2023 r poz. 1798 z p6Zn.zm.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U 2024 r. poz. 781 z p6zn.zm.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego
(Dz. U. z 2019 1. poz. 325 z p6Zn.zm.).

Rozporzadzenie MEN w sprawie sposobu realizacji edukacji dla bezpieczenstwa (Dz.U.
z 2024 r. poz. 933 z pdzn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji
przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. z 2024 r. poz. 50 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkéw i sposobu organizowania przez publiczne
przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki ( Dz. U. z 2018r. poz. 1533 z
péZn.zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkoéw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz.U. z 2017 r., poz. 1569 z
pozn.zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 22 marca 2024 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i shuchaczy w szkotach
publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 438 z p6Zn.zm.).

2. llekro¢ w dalszej tresSci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) Oddziale Przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ Oddziat Przedszkolny przy Szkole

Podstawowej im. Jézefa Niecko w Rudnie.

2) Szkole Podstawowej im. J6zefa Niecko - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa

im. J6zefa Niecko w Rudnie.

3) (uchylony)
4) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie

oSwiaty.

5) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Jézefa Niecko w

Rudnie.

6) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim i Radzie Rodzicow -

nalezy przez to rozumie¢ organy dzialajace w Szkole Podstawowej im. Jézefa Niecko w
Rudnie.

7) Rodzicach - nalezy przez to rozumiec¢ takze prawnych opiekundw.



8) Wychowawcy - nalezy przez to rozumieC nauczyciela, ktérego szczegOlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddzialéw w Szkole.

9) Organie prowadzacym Szkote Podstawowa im. Jézefa Niecko w Rudnie- nalezy przez to
rozumie¢ Gmine Michow.

10) Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkola Podstawowa im. Jézefa Niec¢ko
w Rudnie - nalezy przez to rozumie¢ Lubelskie Kuratorium Oswiaty

Rozdzial 11
NAZWA SZKOLY

§2
Nazwa szkoty:
,»Szkota Podstawowa im. Jozefa Niecko w Rudnie” ul. Spacerowa 110, 21-140 Michow

§3
1. W skiad Szkoty wchodza:
1) Oddziaty Przedszkolne;
2) Szkota Podstawowa im. J6zefa Niecko w Rudnie;
3) (uchylony)

§4

1. W uzyciu Szkoly Podstawowej sa nastepujace pieczecie:
1) (uchylony).
2) Okragla mala metalowa z godtem panstwa w Srodku i napisem na obwodzie: Szkota
Podstawowa im. J6zefa Niecko w Rudnie.
3) Okragta duza metalowa z godtem panstwa w Srodku i napisem na obwodzie:
a) Szkota Podstawowa im. J6zefa Niecko w Rudnie
b) (uchylony)
4) Podhuzna z napisem:
a) Szkota Podstawowa im. J6zefa Niecko w Rudnie.
b) (uchylony)
§5
1. Organem prowadzacym Szkote jest Wojt Gminy Michow.
2. Szkota Podstawowa im. J6zefa Niecko w Rudnie jest jednostkq budzetowa Gminy i dziata
na zasadach okreslonych:
1) Ustawa z dnia 27 sierpnia2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077).
2) Ustawa z dnia 29 wrzesnial994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 1. poz. 1047).
3) Rozporzadzenie Ministra Finansow z 9 wrzesnia 2015 r. w sprawie gospodarki
finansowej jednostek budzetowych, zakladéw budzetowych (Dz.U. z 2015 r.
poz.1542).

3. Szkola zarzadza i gospodaruje mieniem powierzonym przez Gmine i zapewnia jego
prawidtowa eksploatacje.



4. W planowaniu, rachunkowosci, ewidencji i sprawozdawczo$ci Szkola stosuje przepisy
obowigzujace dla jednostek budzetowych.

5. Szkola Podstawowa im. Jézefa Niecko w Rudnie posiada rachunek bankowy, z ktérego
korzysta.

6. Szkota realizuje zadania wynikajace z prowadzonej dzialalnosci oraz realizuje polityke
zatrudniania i plan ptac zgodnie z rocznym planem finansowym obejmujacym dochody

i wydatki stanowigce koszty dzialalnosci, stan Srodkow obrotowych i rozliczenie

z budzetem Gminy.

7. Szkola jest objeta calodobowym monitoringiem wizyjnym, w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkéw wychowania i opieki.
8.  (uchylony)

1) Szkota posiada Sztandar, ktdry jest najwazniejszym symbolem Szkoty. Sztandar Szkoty
Podstawowej im. Jozefa Niecko ma ksztatt kwadratu. Rewers jest zielony. Na tym tle
umieszczone jest godlo panstwowe w czerwonej tarczy. Godlem jest Orzel Bialy
z glowa zwrdcona w prawo, ozdobiong ztota korona. Dzi6b i szpony rowniez maja zlota
barwe. Dookota orta widnieje napis: ,, Bég, honor, ojczyzna, nauka”. Awers jest
w kolorze biatym. W Srodkowe] czeSci znajduje sie portret naszego patrona wyszyty
czarno-biala nicia. W gérnej czesci znajduje sie nazwa szkoty: Szkota Podstawowa. Pod
portretem widnieje napis ,imienia Jozefa Niecko w Rudnie”. Sztandar ma wymiary
100cm x 100cm i obszyty jest ztotymi fredzlami, drzewce o wysoko$ci 2 m 20 cm,
zakonczone jest okuciem z metalowym ortem.

Sztandar uczestniczy podczas:

- uroczystosci szkolnych
- uroczystosci panstwowych

Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy (3 osoby) wybrany sposrod
zaproponowanych przez Samorzad Szkolny uczniéw. Obok zasadniczego skiadu
wybrany jest sktad ,,rezerwowy”.

§6
Nadzor pedagogiczny sprawuje Lubelski Kurator Oswiaty w Lublinie.
Czas trwania cyklu ksztalcenia w Szkole:
1) W Oddziale Przedszkolnym (roczne przygotowanie przedszkolne) -1 rok.
a) W Oddziatach Przedszkolnych 3, 4 oraz 5 — latkw - proporcjonalnie od wieku.
b) W Szkole Podstawowej — 8 lat.
¢) (uchylony)
Szkota prowadzi:
1) Swietlice, ktéra organizuje zajecia wychowawczo-opiekuricze dla uczniéw klas I-VIII
Szkoty Podstawowej w godz. 7.00-15.30
2) Stotdwke wydajaca obiady dla uczniow Szkoly oraz pracownikéw wg. odrebnych
przepisow.
. Szkola moze prowadzi¢ w oparciu o wilasng baze kadrowa i sprzetowa kursy, ktorych
dochod przekazywany jest na rachunek dochodow wiasnych.
. Szkola moze pozyskiwa¢ S$rodki finansowe z wynajmu pomieszczen, obiektow i



wyposazenia, z ktérych dochéd przekazywany jest na rachunek dochodéw wiasnych.”

§6a

1. Szkola prowadzi dokumentacje pracy dydaktyczno — wychowawczej oraz ewidencji
uczniow zgodnie z obowiazujagcym prawem o$wiatowym.

2. Dopuszczalne jest prowadzenie dokumentacji w wersji elektronicznej z zachowaniem
zasad ochrony i spdjnosci danych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Szkota moze prowadzi¢ dzienniki lekcyjne dla kazdego oddziatu od klasy I do VIII Szkoty
Podstawowej oraz inne dzienniki zaje¢ indywidualnych lub grupowych w wersji
elektronicznej jako podstawowa forme dokumentowania zaje¢  dydaktyczno-
wyrownawczych i specjalistycznych, Swietlicowych i tych gdzie wystepuje koniecznos¢
dokumentowania przebiegu nauczania i dzialalnoSci wychowawczej i opiekunczej. W
oddziatach przedszkolnych prowadzone sg dzienniki papierowe.

4. Dyrektor Szkoty nadzoruje prowadzenie dokumentacji elektronicznej i zapewnia pomoc
nauczycielom w przypadku trudnosci z uzytkowaniem dziennika elektronicznego.

5. W szkole funkcjonuje jedna osoba wyznaczona przez Dyrektora Szkoly — administrator

dziennika elektronicznego, nadzorujacy prowadzenie dziennika elektronicznego przez

nauczycieli i pomagajacy w usuwaniu problemow technicznych w biezacej pracy

z dziennikiem.

Obowiazki administratora powierza Dyrektor Szkoty.

Dyrektor Szkoly jest jednym z administratorow dziennika i kieruje praca administratora.

(uchylony)

Dokumentacje niepedagogiczna prowadzi sekretarz szkoty.

L o N

Rozdzial 111
CELE I ZADANIA SZKOLY

§7
Szkota realizuje ustawowe cele ksztatcenia:
1. Umozliwia zdobywanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do:
1) Uzyskania $wiadectwa ukonczenia Szkoly Podstawowej dla uczniow Szkoly
Podstawowej.
2) (uchylony)
2. Umozliwia swoim absolwentom dokonanie Swiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia lub wykonywania wybranego zawodu poprzez:
1) Jak najpehiejsze przygotowanie absolwentéw Szkoty Podstawowej do podjecia nauki
w Szkole Ponadpodstawowej.
2) (uchylony)
3) Pelng preorientacje zawodowa.
4) Utrzymywanie kontaktow z absolwentami szkoly podejmujacymi nauke w innych
szkotach.
3. Uczniom z rodzin patologicznych i znajdujacych sie w trudnych warunkach materialnych
Dyrektor Szkoly wraz z Pedagogiem oraz Rada Rodzicow czyni starania o pozyskanie



dodatkowych srodk6w na pomoc materialna.

Szkota realizuje ustawowe zadania ksztatcenia:

1. Ksztaltuje sprzyjajace i odpowiednie sSrodowisko wychowawcze dla realizacji ustawowych
celéw, w tym ich zréznicowanie stosownie do wieku uczniow, poprzez realizowanie:
,Programu wychowawczo-profilaktycznego” Szkoly Podstawowej im. Jézefa Niecko
w Rudnie opracowanego przez zesp6t nauczycieli. .

1) Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikéw

corocznej diagnozy w zakresie wystepujacych w $rodowisku szkolnym potrzeb

rozwojowych uczniow, w tym czynnikow chroniagcych i czynnikéw ryzyka, ze
szczegolnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych =z uzywaniem substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

2) Diagnoze, o ktorej mowa w ust. 2, przeprowadza dyrektor szkoly albo upowazniony

przez niego pracownik szkoty.

2. Realizuje ustalone przez MEN zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.

3. Funkcje opiekuncze w szkole sprawuja:

1) Wychowawcy.

2) Pedagog szkolny.

3) Wychowawcy Swietlicy w ramach przewidzianych Statutem i zakresem obowigzkow
przewidzianych przez Dyrektora Szkoly.

4. Na wniosek zainteresowanych rodzicow lub uczniow szkola dokonuje indywidualnej
oceny sytuacji materialnej i spotecznej uczniow organizujac dorazng pomoc materialng lub
zwalniajac z oplat i opiniuje o przyznanie takiej pomocy przez organy samorzadu
gminnego. Podejmuje dzialania w celu zlikwidowania dysproporcji w materialnym
zaopatrzeniu uczniow znajdujacych sie w szczegolnie trudnej sytuacji finansowe;j .

5. Szkola Podstawowa wspoipracujac z PPP zapewnia uczniom korzystanie z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajacej w szczeg6lnosci na:

1) diagnozowaniu $rodowiska ucznia, rozpoznawaniu potencjalnych mozliwos$ci oraz
indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu ich zaspokojenia, rozpoznawaniu
przyczyn trudnos$ci w nauce i niepowodzen szkolnych, wspieraniu ucznia z wybitnymi
uzdolnieniami, organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2) podejmowaniu dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego Szkoty, o ktéorym mowa w odrebnych przepisach, oraz
wspieraniu nauczycieli w tym zakresie, prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji
zdrowia ws$rdd uczniéw, nauczycieli i rodzicow, wspieranie uczniéw, metodami
aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia, zawodu
i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym zakresie,

3) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz
zajeC zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia oraz zawodu,

4) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia,

5) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych zrealizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia



i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom,

6) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

7) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli,

8) podejmowaniu dziatain mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

6. Zadania, o ktérych mowa w ust.5, realizowane sa we wspdipracy z:
1) rodzicami,
2) nauczycielami i innymi pracownikami Szkoly,
3) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
4) innymi Szkotami i placowkami,
5) poradniami dziatajacymi na rzecz dzieci i mlodziezy.

7. Organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi oraz nauczanie indywidualne
uczniow niepelnosprawnych w szkole i w domu.

8. Dyrektor Szkoty informuje rodzicow droga pisemna z informacja zwrotng o potrzebie
objecia ucznia pomocg psychologiczno - pedagogiczna, informacja zawiera ustalone dla
ucznia formy pomocy, okres udzielenia pomocy oraz wymiar godzin, w ktorych
poszczegolne formy pomocy beda realizowane.

9. Umozliwia uczniom rozwijanie zainteresowan oraz wzbogacanie umiejetnosci poprzez:

1) Organizowanie két zainteresowan
2) Zindywidualizowanie wymagan i opieki nad uczniem szczegoélnie uzdolnionych.

10. Umozliwia realizacje indywidualnych i autorskich programéw nauczania.

11. Stwarza warunki uczniom szczeg6lnie zdolnym do ukonczenia Szkoly w skroconym

czasie.

12. Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczng uchwala ,,Program Wychowawczo-
Profilaktyczny” dla dzieci i miodziezy w Szkole Podstawowej im. Jézefa Niecko
w Rudnie.

13. Formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie
1) Uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych, losowych potrzebna jest

pomoc szkota udziela wsparcia poprzez:
a) organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej
b) organizowanie pomocy materialnej i rzeczowej we wspotpracy z Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spoltecznej oraz organem prowadzacym;
c) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, rewalidacyjnych i korekcyjnych.
2) Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.
3) Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
4) Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
a) stypendium szkolne;
b) wyprawka szkolna;
c) zasitek losowy;
d) finansowanie positkow w stotéwce szkolnej.
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1. Szkola umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej poprzez:
1) organizowanie uroczystosci z okazji Swiat panstwowych i koscielnych,
2) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych,
3) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicéw uczniow.

89
Wykonywanie zadan opiekunczych przez Szkote:
1. Podczas obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych opieke nad uczniem sprawuje nauczyciel
przedmiotu, u ktérego lekcja sie odbywa.

1) Powyzsze dotyczy takze nauczycieli pelnigcych zastepstwa za nauczycieli nieobecnych.

2) Uczniowie podczas zajeC objetych tygodniowym rozkladem w czasie nieobecnosci
nauczyciela okreSlonego przedmiotu moga przebywa¢ w $wietlicy pod opieka
wychowawcy jezeli zapewnienie im zaje¢ dydaktycznych jest niemozliwe.

2. Podczas zaje¢ pozalekcyjnych opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy
zajecia.
3. W godz.7”-15% opieke nad uczniami sprawuje $wietlica szkolna dla:

1) Uczniéw klas I-VIII objetych rejestrem;

2) Uczniéw klas I-VIII Szkoly Podstawowej podczas przerw w nauce wynikajacych
z tygodniowego rozkladu zaje¢ oraz w czasie oczekiwania na rozpoczecie zajec lub
odjazd do domu wg organizacji dowozow.

4. W czasie przerw miedzy lekcjami opieke sprawuja nauczyciele pelniacy dyzur.

1) Nauczyciel prowadzacy zajecia w zastepstwie nauczyciela nieobecnego jest
zobowigzany do pelnienia dyzuré6w za tego nauczyciela w czasie przerw lub po
przydzielonej jednostce lekcyjnej zastepstwa”.

2) W razie braku mozliwosci zastepstwa na dyzurze nauczyciel zglasza ten fakt do
sekretariatu.

5. Opieke nad uczniami przebywajacymi na wycieczce sprawuje kierownik wycieczki

i opiekunowie:

1) Przed kazda wycieczka sporzadza sie karte wycieczki uwzgledniajacq zasady i tryb
opieki, trase wycieczki i czas jej trwania, miejsce pobytu oraz cel wycieczki.

2) Karte wycieczki ztozona nie p6zniej niz 3 dni przed wycieczka 1-dniowa, a 7 dni przed
wycieczka wielodniowq zatwierdza Dyrektor Szkoty.

3) Liczbe opiekunow oraz sposob zorganizowania opieki ustala sie z uwzglednieniem
wieku, stopnia rozwoju psychofizycznego, stanu zdrowia i ewentualnej
niepelnosprawnos$ci uczestnika wycieczki, jak rowniez specyfike zaje¢, imprez
i wycieczek oraz warunki w jakich one sie bedgq odbywac.

4) Uczniowie skladajq przed wycieczka oswiadczenia od rodzicow o ich zgodzie na udziat
dzieci w wycieczce do kierownika wycieczki.

5) Za przygotowanie, organizacje i bezpieczenstwo dzieci w czasie wycieczki odpowiada
kierownik wycieczki.

6) Wycieczki trwajace dluzej niz 24 godziny organizator zglasza do Dyrektora Szkotly
w terminie do 15 wrze$nia z podaniem orientacyjnych informacji zgodnie z ust. 6 pkt 1
i3.



6. Nauczyciele zatrudnieni w Szkole pelnig dyzury, a w szczegélnosci:
1) podczas przerw miedzylekcyjnych,
2) na uroczysto$ciach szkolnych i klasowych,
3) na zabawach szkolnych.

7. Dyrektor Szkoly sporzadza roczny lub semestralny grafik dyzuréw pelionych przez
nauczycieli podczas przerw miedzylekcyjnych, uwzgledniajac wszystkich nauczycieli,
podajacy czas i miejsce trwania dyzuru.

8. Dyrektor wyznacza nauczycieli dyzurujacych w czasie imprez szkolnych co najmniej na
jeden dzien przed impreza.

9. Organizatorami imprez klasowych sa wychowawcy i oni pelnig podczas nich dyzury wraz
z innymi nauczycielami wyznaczonymi przez Dyrektora.

10.  Szkota sprawuje indywidualng opieke nad niekt6rymi grupami uczniow w tym:

1) rozpoczynajacymi nauke w Oddziale Przedszkolnym, Szkole Podstawowej.
2) uczniami wykazujacymi opdznienia w rozwoju fizycznym i umystowym.
3) uczniami znajdujacymi sie w szczegolnie trudnej sytuacji materialne;j.
11. Formy tej opieki ustalane sa w kazdym roku szkolnym i uwzglednione w planie pracy
Szkoty.

12. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu i jest zobowigzana podejmowac
dzialania zabezpieczajace uczniow przed dostepem do tresci, ktore moga stanowic¢ zagrozenie
dla ich prawidtlowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowac i aktualizowa¢ oprogramowanie
zabezpieczajace.

Rozdzial IV
ORGANY SZKOLY IICH ZADANIA

§10
1. Organami Szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty Podstawowej
2) Rada Pedagogiczna
3) Samorzad Uczniowski
4) Rada Rodzicow
2. Moze by¢ utworzona Rada Szkoly jako spoleczny organ szkoly z kompetencjami
okreSlonymi w ustawie o systemie o$wiaty.

§11
1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy.
2. Dyrektor kieruje dzialalnos$cia Szkoty i odpowiada za jej prawidtowe funkcjonowanie.
3. Dyrektor Szkoly w szczegolnosci:
1) kieruje dziatalnoscig Szkoty lub placowki oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,
4) realizuje uchwaly Rady Rodzicow oraz Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowiacych,
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5) dysponuje srodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez
Rade Rodzicow i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
moze organizowac¢ administracyjng, finansowaq i gospodarczq obstuge szkoty,

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

7) wspoltdziala ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegélnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

9) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,

10) wspolpracuje z pielegniarka, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujacymi
profilaktyczna opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza, w tym udostepnia imie,
nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki,

11) przyjmuje uczniéw do szkoty,

12) moze ustali¢ indywidualny program lub tok nauki,

13) ocenia prace nauczycieli i dorobek nauczyciela w okresie stazu na wyzszy stopien
awansu zawodowego,

14) ustala ocene dorobku zawodowego nauczyciela w okresie stazu,

15) nadaje (lub odmawia nadania) stopien nauczyciela kontraktowego,

16) wydaje decyzje o wczeSniejszym przyjeciu dziecka do szkoty,

17) wydaje decyzje o odroczeniu spelnienia obowigzku szkolnego,

18) wydaje decyzje o zezwoleniu na spelienie obowigzku szkolnego poza szkota.

19) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty.

Dyrektor Szkoly moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach

okreSlonych w Statucie Szkoly. SkreSlenie nastepuje na podstawie uchwaly Rady

Pedagogiczne;j.

Przepis ust. 4 nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym. W uzasadnionych

przypadkach uczen ten, na wniosek Dyrektora Szkoly, moze zosta¢ przeniesiony przez

Kuratora Oswiaty do innej szkoty.

Dyrektor szkoly skresla ucznia z listy uczniow na pisemny wniosek rodzicow lub

peloletniego ucznia.

Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole lub placowce

nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami.

Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty .
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10.

11.

12.

10.

11.
12.

Dyrektor Szkoty dziala zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i odpowiada, m.in.
za:

1) zgodno$¢ funkcjonowania szkoty z obowiazujacymi przepisami,

2) stan obiektow szkolnych (sanitarny, techniczny i ochrony ppoz),

3) poziom uzyskiwanych wynikéw nauczania i wychowania.

Dyrektor Szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnos$ci Szkoty.

Dyrektor Szkoty lub placéwki w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada
Rodzicow, Rada Pedagogiczna, Rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoly zastepuje go inny nauczyciel szkotly
wyznaczony przez niego.

Dyrektor Szkoty w ramach dziatan Rady pedagogicznej moze tworzy¢ zespoty nauczycieli
do realizacji zadan szkoly. Dyrektor szkoly powoluje zespoly nauczycielskie na czas
okreslony lub nieokreslony.

§12

Rade Pedagogicznag jako organ Szkoly tworza wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole Podstawowej bez wzgledu na wymiar czasu pracy.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym zaproszeni
przez Dyrektora przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego.
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o uchwalony przez siebie Regulamin i plan pracy na
dany rok szkolny.
Decyzje Rady Pedagogicznej podejmowane sg w postaci uchwat.
Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczecie roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych
potrzeb. Zebrania mogg byC organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny,
z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego Szkole albo co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.
Obradom Rady Pedagogicznej przewodniczy Dyrektor Szkotly jako przewodniczacy rady.
Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady.
Do podjecia uchwaty niezbedne jest quorum w postaci przynajmniej polowy czlonkow
Rady.
Uchwaly podejmowane sa zwykla wiekszoscig glosow.
Podjete uchwatly winny by¢ odnotowane w protokole z posiedzenia Rady.
1) Protokoly z zebran Rady Pedagogicznej zapisywane sa w wersji elektronicznej zgodnie

z obowigzujacym Regulaminem komputerowego dokumentowania rad pedagogicznych
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w Szkole podstawowej im. J6zefa Niecko w Rudnie.

13. Kompetencje stanowigce i opiniodawcze Rady Pedagogicznej wynikaja z obowigzujacych

przepiséw prawa.

14. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:

15.

16.

17.

18.

19.

20.

1) Zatwierdzanie planow pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow;

2) Podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow.

3) Jezeli Rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej jest mowa w ust.14 pkt 2,
o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw decyduje dyrektor szkoty.

4) W przypadku, gdy dyrektor szkoty nie podejmie rozstrzygniecia o ktérym jest mowa w ust
14. pkt 3, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony
przez organ prowadzacy szkote.

5 Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich
szkoly, w przypadkach, o ktorych jest mowa w ust 14. pkt 3 i 4, podpisuje odpowiednio
dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

6) Podejmowanie uchwal w sprawach innowacji i eksperymentéow pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu ich przez Rade Rodzicow.

7) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

8) Podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow.

9) Ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnoSci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa w ust. 12, niezgodnych

Z przepisami prawa, a 0 powyzszym zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ

sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate

w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu

prowadzacego szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest

ostateczne.

Dyrektor Szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci szkoty.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotlanie nauczyciela ze stanowiska

Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

W przypadku okreslonym w ust 18, organ uprawniony do odwolania jest obowigzany

przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku Rade

Pedagogiczng w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian i przedstawia do
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uchwalenia Radzie Rodzicow.

21. Rada Pedagogiczna opiniuje i uchwala pozytywnie zaopiniowany szkolny zestaw
programow nauczania i podrecznikow.

22. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§13

. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoly.

. Zasady wybierania i dzialania Samorzadu jak okresla Regulamin uchwalony przez ogot
uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa jedynymi
reprezentantami ogo6tu uczniow.

. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

. Samorzad moze przedstawia¢ organom szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach
szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

W N -

[S2 N

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego treScig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu.

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami  organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem - zgodnie z przyjetym planem imprez na dany rok
szkolny,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

7) Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowac dzialania z zakresu
wolontariatu.

8) Samorzad moze ze swojego sktadu wytonic rade wolontariatu.

§14
1. Rada rodzicow stanowi reprezentacje rodzicow uczniéw szkoty.
1) W sklad Rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.
2) Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
3) Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalno$ci, w ktorym okresla
w szczegoblnosci :
a) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,
b) szczegblowy tryb przeprowadzania wyboré6w do rad oraz przedstawicieli rad
oddzialowych do rady rodzicow szkoty.
2. Do kompetencji Rady rodzicéw nalezy:
1) uchwalenie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
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profilaktycznego,

2) Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, program ten ustala dyrektor w
uzgodnieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny . Program ustalony przez dyrektora
szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumieniu
z radg pedagogiczna.

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora.

. W celu wspierania dziatalnoSci statutowej szkoly, Rada Rodzicow moze gromadzic¢

fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych Zrodel. Zasady wydatkowania

funduszy Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicéw.

. Rada Rodzicéw prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami

prawa.

. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Dyrektora i innych organoéw szkoly, organu

prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami

i opiniami we wszystkich sprawach.

. W zebraniach rady rodzicbw moze uczestniczyC pielegniarka Srodowiska nauczania

i wychowania albo higienistka szkolna w celu omowienia zagadnien z zakresu edukacji

zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidéw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie

zdrowia uczniéw.

§15
. W sprawach spornych pomiedzy dziatajacymi w szkole organami prowadzenie mediacji
oraz podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢ nalezy do Dyrektora, a w szczegdlnosci:
1) rozstrzyganie spraw spornych wsérod cztonkéw Rady Pedagogicznej,
2) przyjmowanie wnioskow i badanie skarg dotyczacych nauczycieli
i pracownikow niepedagogicznych,
3) rozstrzyganie w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem a rodzicem,
4) moze wstrzymac uchwate tych organow niezgodnych z prawem o$Swiatowym.
. W sprawach spornych pomiedzy uczniem a nauczycielem:
1) uczen zglasza swoje zastrzezenia do Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego za
posrednictwem przewodniczacego klasowego.
2) przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego w uzgodnieniu z nauczycielem opiekunem
przedstawia sprawe nauczycielowi lub wychowawcy, ktéry wraz z pedagogiem
i przedstawicielem samorzadu rozstrzyga sporne kwestie.
3) sprawy nierozstrzygniete kierowane sa do Dyrektora, ktorego decyzje sa ostateczne.
. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowiazku
szkolnego jest Lubelski Kurator OSwiaty.
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8§16
1. Trybu, o ktérym mowa w § 15, nie stosuje sie do postepowan uregulowanych odrebnymi
przepisami, w szczeg6lnosci w sprawach:
1) Odpowiedzialnosci dyscyplinarnej.
2) Odpowiedzialno$ci porzadkowe;j.
3) Sporéw ze stosunku pracy objetymi wtasciwoscig Sadow Pracy.

§17
Sposoby rozwiazywania sporow

Sposoby rozwigzywania sporow pomiedzy organami szkoty:

1. Spor Dyrektor — Rada Pedagogiczna — rozwigzuja przedstawiciele rodzicow z Rady
Rodzicow i organu prowadzacego.

2. Spor Dyrektor — Samorzad Uczniowski — rozwigzuje komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) Pedagog szkolny
2) Przedstawiciel Rady Rodzicow
a) strony sporu badz ich przedstawiciele sa obecni na posiedzeniu komisji
i przedstawiajg wlasne stanowisko w sprawie,
b) komisja w obecnosci stron konfliktu dochodzi do ostatecznych rozwigzan.

3. Spor Rada Pedagogiczna — Rada Rodzicéw rozwigzuje Dyrektor, jesli nie jest to mozliwe

powoluje komisje rozjemcza, w sktad ktérej wchodza:
1) Dyrektor
2) Po dwoch przedstawicieli stron konfliktu.

4. Spor Samorzad Uczniowski — Rada Pedagogiczna rozwiazuje w pierwszej kolejnosci
Dyrektor Szkoly, a nastepnie Rada Rodzicow. W przypadku nie rozwiazania sporu zostaje
powotana komisja rozjemcza w skladzie:

1) Dyrektor
2) Pedagog szkolny
3) Przedstawiciel Rady Rodzicéw z ramienia rodzicow
a) stron sporu badz ich przedstawiciele sa obecni na posiedzeniu komisji
i przedstawiajg wlasne stanowisko w sprawie,
b) komisja w obecnosci stron sporu dochodzi do ostatecznych rozwigzan.

§18
Rozwigzywanie sporéw pomiedzy cztonkami poszczegolnych organow szkoty:
1. Spor nauczyciel — uczen
1) indywidualna rozmowa wychowawcy z nauczycielem i rozmowa z uczniem, ktérego
moze reprezentowac rodzic lub prawny opiekun,
2) wspolne spotkanie stron konfliktu z wychowawca (ucznia moze reprezentowac rodzic
lub prawny opiekun),
3) rozmowa nauczyciela i ucznia z pedagogiem,
4) spotkanie stron konfliktu w zespole wychowawczym (ucznia moze reprezentowac
rodzic lub prawny opiekun),
2. Spor wychowawca — uczen.
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1) Indywidualna rozmowa pedagoga z uczniem i wychowawca,
2) rozmowa stron konfliktu w zespole wychowawczym (ucznia moze reprezentowac
rodzic lub prawny opiekun),
3) rozmowa stron konfliktu z Dyrektorem (ucznia moze reprezentowac rodzic lub prawny
opiekun),
. Spor nauczyciel — Dyrektor, powotuje sie komisje rozjemcza w skladzie:
1) po jednym przedstawicielu zwiagzkow zawodowych dziatajacych w szkole,
2) trzech bezstronnych przedstawicieli Rady Pedagogicznej,
a) komisja w obecnosci stron konfliktu dochodzi do ostatecznych rozwigzan,
Spor nauczyciel — rodzic:

1) rozmowa stron konfliktu z wychowawca,
2) rozmowa Dyrektora ze stronami konfliktu,
3) powolanie komisji rozjemczej w sktadzie:

a) Dyrektor

b) Rodzice wchodzacy w sktad Rady Rodzicéw (3osoby).

Strony sporu badz ich przedstawiciele sa obecni na posiedzeniu komisji i przedstawiaja wlasne
stanowisko w sprawie, komisja w obecnosci stron sporu dochodzi do ostatecznych rozwigzan.

5. Spér uczen — uczen:
1) rozmowa z wychowawca
2) spotkanie z pedagogiem

§19
Rodzice i uczniowie przedstawiajq wnioski i opinie (lezace w ich kompetencjach) poprzez
swoje reprezentacje: Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski w formie pisemne;j.
Whioski i opinie sa rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych
zainteresowanych organdw, a w szczegoélnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych
podjecia szybkiej decyzji w terminie 14 dni.
W szkole przy wejsciu gtdwnym znajduje sie skrzynka na sygnaty od uczniéw i rodzicow,
ktora zostala zamontowana w trosce o bezpieczenstwo ucznidw. Uczniowie i rodzice
moga w tym miejscu przekazac sugestie i sygnatly dotyczace ewentualnych zagrozen, jesli
ich cos martwi lub niepokoi. Dzieki temu Dyrektor moze szybko reagowac na problemy.
Obok skrzynki znajduja sie zasady korzystania z niej.

§ 20

W ramach pracy szkoly rodzice i nauczyciele wspoétdzialaja ze soba w sprawach wychowania
i ksztalcenia w nastepujacych formach:
1. Rodzice maja prawo do znajomoS$ci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych

szkoty i poszczegolnych oddzialéw a mianowicie:
1) Zapoznania sie z planami pracy szkoly na zebraniach rodzicielskich, planami
wychowawczymi klasy na spotkaniach klasowych i w innych formach,
2) zapoznania sie z przepisami i zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzamindw,
3) otrzymania od wychowawcéw klas i nauczycieli rzetelnej informacji o swoich
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dzieciach w zakresie postepow w nauce, zachowania i ewentualnych trudnoSciach
wychowawczych.
2. Szkota zapewnia rodzicom informacje na temat mozliwosci dalszego ksztatcenia
i wychowania swych dzieci.
3. Nauczyciele i rodzice maja prawo do wyrazania swych opinii na temat pracy szkoly
i przekazywania ich organowi sprawujacemu nadzoér pedagogiczny nad zespotem.
4. Szkola jest organizatorem statych spotkan z rodzicami stuzacych wymianie informacji na
tematy wychowawcze:
1) spotkania szkolne winny odbywac sie co najmniej 2 razy w semestrze,
2) wychowawcy klas organizuja spotkania zgodnie z potrzebami poza spotkaniami
szkolnymi,
3) raz w semestrze Dyrektor Szkoly moze zwola¢ spotkanie poswiecone wybranej
tematyce wychowawczej,

Rozdzial V
ORGANIZACJA SZKOLY

§21
I. Oddzial Przedszkolny

1. Oddzial Przedszkolny w szkole jest podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola i nie
wchodzi w sklad struktury organizacyjnej szkoty.

2. (uchylony)

2a. Dzieci 6 letnie moga rozpocza¢ nauke w szkole, a dzieci w wieku 3- 5-lat maja prawo
odbywac przygotowanie przedszkolne.

3. Oddzialy przedszkolne zachowuja odrebnosci programowe, a ksztalcenie i wychowanie
w nim jest zorganizowane odmiennie niz w oddziatach szkoty, na zasadach okreslonych dla
oddziatéw przedszkolnych.

4. Szkota moze stworzy¢ oddzialy przedszkolne dla dzieci 3-4 oraz 5 letnich za zgoda Organu
Prowadzacego.

5. Rekrutacja odbywa sie zgodnie z uchwalg Rady Gminy.

§ 22
Nauczyciel Oddzialu Przedszkolnego prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu
poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentuje te obserwacje
i przekazuje ich rodzicom oraz do dokumentacji szkolnej.

§23
1. Oddziat realizuje swoje zadania w oparciu o obowigzujacy program i miesieczne plany
pracy.
2. W celu realizacji zadan Oddziat Przedszkolny wspolpracuje z:
1) poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
2) rodzicami,
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1.

1.

2.
3.

4.

3) jednostkami opieki zdrowotnej,
4) organizacjami spotecznymi i stowarzyszeniami.

8§24
Wspélpraca z rodzicami

Nauczyciele i rodzice Oddzialu Przedszkolnego zobowigzani sq do wspoétdziatania ze soba

w celu skutecznego oddzialywania wychowawczego na dziecko i okreslania drogi jego

indywidualnego rozwoju. Rodzice maja prawo do:

1) zapoznania sie¢ z programem oraz zadaniami wynikajagcymi z programu wychowania
przeszklonego,

2) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania
i rozwoju uzyskiwania porad i wskazowek od nauczyciela w rozpoznawaniu, przyczyn,
trudno$ci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy.

. Stale spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy

wychowawcze organizowane sa dwa razy w roku szkolnym (podczas ogolnoszkolnych
zebran rodzicielskich).

. Czestotliwos¢ pozostatych spotkan ustala nauczyciel Oddziatu Przedszkolnego w zaleznosci

od potrzeb. Na pierwszym spotkaniu we wrzesSniu nauczyciel zapoznaje rodzicow
z podstawq programowa wychowania przedszkolnego.

. Formy wspdlpracy z rodzicami dzieci Oddziatu Przedszkolnego:

1) Zebrania grupowe,

2) Rozmowy indywidualne,

3) Zajecia otwarte po uzyskaniu zgody Dyrektora,

4) Uroczystosci z czynnym udziatem rodzicow i pracownikow szkoty,

5) Spotkania z rodzicami, wspdlne $wietowanie,

6) Rodzic zobowigzany jest informowa¢ o przyczynach dluzszej nieobecnosci dziecka
w przedszkolu,

7) W przypadku braku informacji od rodzica o dluzszej nieobecnosci dziecka tj. powyzej
jednego miesigca, dziecko 3,-4,-5- letnie zostaje skreslone z listy uczniow.

§ 25
W szkole moze by¢ wiecej niz jeden Oddzial Przedszkolny realizujacy program
wychowania przedszkolnego.
Liczba dzieci w Oddziale nie moze przekroczy¢ 25 0s6b.
Do Oddzialu Przedszkolnego uczeszczaja dzieci 6-letnie, objete obowiazkiem rocznego
przygotowania przedszkolnego oraz dzieci 3,4,5 -letnie, ktorych rodzice wyrazili takg wole.
1) Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze
zostac objete dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku.
1) Za szczegdlny przypadek uznaje sie np.:
a) trudna, wyjatkowa sytuacje rodzinng dziecka,
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b) losowe zdarzenie w rodzinie dziecka,

¢) uczeszczanie do Przedszkola rodzenstwa dziecka,

d) poziom rozwoju dziecka umozliwiajacy dziecku funkcjonowanie w grupie,
e) samodzielnos¢

4a) Istnieje mozliwo$¢ zorganizowania w Oddziale Przedszkolnym Oddziatu Integracyjnego.

4b) Liczba dzieci w Oddziale Przedszkola Integracyjnego nie moze przekroczy¢ 20, w tym

5.

b

nie wiecej niz 5 uczniéw niepelnosprawnych.
W dniu rozpoczecia roku szkolnego rodzice informowani sq o zasadach dziatania Oddziatu
Przedszkolnego w formie ustne;j.
§ 26
Ramowy rozklad dnia

. Czas zajeC w ramach, ktorych realizowana jest podstawa programowa w Oddziatach

Przedszkolnych, wynosi 5 godzin dziennie:
1) Roczne przygotowanie przedszkolne, trzy dni w tygodniu w godzinach 7*-12*, dwa dni

w tygodniu w godzinach 7'°-12%,

2) Oddziat 3,4,5 —latkéw trzy dni w tygodniu w godzinach 7*-12*, dwa dni w tygodniu
w godzinach 7%-12%,

3) Godzina zaje¢ w Oddziale Przedszkolnym trwa 60 min.

4) Dyzury w oddziale przedszkolnym trwajq od godz. 7.00 do momentu rozpoczecia zajec.

5) Oplata za dodatkowe godziny dla 3,4,5 latkow, wynosi 1 z} za godzine zgodnie z
uchwala Rady Gminy.

6) Dzieci szeScioletnie maja mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach, w ktérych w oparciu
o Podstawe programowa wychowania przedszkolnego dla Przedszkoli i Oddzialéw
Przedszkolnych w Szkotach Podstawowych, zapewnia sie im opieke, wychowanie
i uczenie sie w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa, tworzy warunki umozliwiajace
dziecku osiggniecie gotowosci szkolnej.

. W Oddzialach Przedszkolnych organizuje sie dodatkowo nauke religii — roczne

przygotowanie przedszkolne w wymiarze 1 godziny tygodniowo (czas trwania zajec
wynosi 30 min dwa razy w tygodniu), oddziat 3,4,5-latkow 30 minut tygodniowo (czas
trwania religii wynosi 2 razy po 15 minut).

. Oddziat Przedszkolny funkcjonuje w ciggu roku szkolnego.

(uchylony)

. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ

prowadzacy przedszkole na wspolny wniosek dyrektora przedszkola i rady rodzicow.

. Oddzialy przedszkolne pracuja w dni dodatkowo wolne dla uczniow szkoly podstawowej

(dni dyrektorskie) po wczesniejszym zgloszeniu rodzicom. W przypadku frekwencji nizszej
niz 10 dzieci szkota nie zapewnia wyzywienia (obiadow) i dowozow.

§ 27

. Organizacje wychowania przedszkolnego, nauczania i opieki w danym roku szkolnym

okresla Arkusz Organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoly zaopiniowany przez
Rade Pedagogiczng i zatwierdzony przez organ prowadzacy.

. Zajecia prowadzone w Przedszkolu sa dokumentowane w dzienniku zaje¢ Oddziatu
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Przedszkolnego zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Nauczyciel pracuje w oparciu o ramowy rozktad dnia zapisany w dzienniku zajec.

. Oddzialy przedszkolne prowadza zaplanowane i systematyczne dziatania w zakresie
doradztwa zawodowego, w celu wspierania dzieci w procesie rozpoznawania zainteresowan
i predyspozycji zawodowych poprzez wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami.

§ 28

. Wychowawstwo w Oddziale Przedszkolnym powierza sie nauczycielom, ktorzy posiadaja
odpowiednie kwalifikacje.

. Nauczyciel prowadzacy prace wychowawcza, dydaktyczng i opiekuncza jest
odpowiedzialny za jej jakosc¢ i wyniki.

. Dzieci z Oddzialéw Przedszkolnych odbierane sa przez swoich rodzicow (prawnych
opiekunow) lub przez osoby upowaznione przez rodzicow (prawnych opiekunéw).

1) Z chwilg przybycia rodzica na teren szkoty w celu odebrania dziecka po zakoniczonych
zajeciach dziecko przechodzi pod opieke rodzica (zapis dotyczy réwniez rodzicow
uczniow klas I-VIII szkoly podstawowej).

2) Sposdb sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ poza oddziatem przedszkolnym
ustala Regulamin wycieczek szkolnych.

. Dzieciom dojezdzajacym (oddzialow przedszkolnych 5, 6 latkom) szkota zapewnia opieke
nauczycieli dyzurnych w oddziale przedszkolnym.

§29

. Do podstawowych zadan nauczyciela wychowania przedszkolnego nalezy:

1) miesieczne planowanie pracy z dzieckiem w oparciu o program nauczania, plan rozwoju
szkoty, roczny plan pracy szkoly, program wychowawczy szkoty, wyniki obserwacji
pedagogicznych,

2) odpowiedzialnos¢ za zycie i zdrowie oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
dzieci.

3) Otaczanie indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankéw i utrzymywanie
kontaktu z jego rodzicami w celu:

a) wspomagania wszechstronnego rozwoju dziecka, jego zdolnosci,

b) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka,

¢) ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,
d) wlaczenia ich w dziatalno$¢ szkoty,

e) tworzenia warunkéw do ich zainteresowan.

4) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania,

5) wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczng, pedagogiczng
i zdrowotng. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony Dyrektora Szkoly i Rady Pedagogicznej oraz placowek,
instytucji oswiatowych i naukowych,

6) doskonalenie kwalifikacji zawodowych.

§ 30
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1. Celem wychowania przedszkolnego jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty
sie w tym, co jest dobre, a co zle;

3) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresow
i porazek;

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w poprawnych relacjach
z dzieCmi i dorostymi;

5) stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wspélnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczna; zachecanie do uczestnictwa
w zabawach i grach sportowych;

7) budowanie dzieciecej wiedzy o Swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposéb zrozumiaty dla
innych;

8) wprowadzenie dzieci w S$wiat wartoSci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania sie poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
rowiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnoSci i samodzielnosci, a takze ksztalttowanie tych wiadomosci i umiejetnosci,
ktére sq wazne w edukacji szkolnej.

11) dzieci objete sa pomoca pedagoga i logopedy oraz psychologa w ramach
wspolpracy z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w Lubartowie;

12) (uchylony)

12a) do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sa wszystkie dzieci z obwodu szkolnego
w wieku 6 lat oraz 3, 4, 5 letnie , ktorych rodzice wyrazili takg wole.
13) celem Oddziatu Przedszkolnego jest przygotowanie dzieci do nauki w szkole;

14) Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow moze odroczyC rozpoczecie spelniania przez
dziecko obowiazku szkolnego o jeden rok szkolny.

14a) wniosek, o ktorym mowa w ust. 14, sklada sie w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 7 lat, nie p6zniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku
szkolnego,
w ktorym dziecko ma rozpoczac spelianie obowigzku szkolnego.

14b) do wniosku, o ktérym mowa w ust. 14, dolacza sie opinie, z ktérej wynika potrzeba
odroczenia spelniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym,
wydang przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng
poradnie psychologiczno-pedagogiczna.

14c) w przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
dluzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 9 lat. Obowiazek szkolny tych dzieci odracza sie zgodnie z art. 38.
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14d) w szkole nie prowadzi sie wczesnego wspomagania rozwoju (WWR) ze wzgledu na
brak odpowiednich pomieszczen i specjalistycznego sprzetu.

§31
W Oddziale Przedszkolnym moze by¢ zatrudniony pracownik niepedagogiczny do pomocy
wychowawcy.

§32

. Terminy rozpoczynania zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw swiatecznych, ferii
zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

. Terminy te podaje Dyrektor Szkoty.

. Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng moze podja¢ decyzje o odpracowaniu
zajec dydaktycznych realizowanych wg planu nauczania w soboty.

. Terminy uroczystosci szkolnych ustala Dyrektor na wniosek Rady Pedagogicznej lub
Samorzadu Uczniowskiego.

§33
. Projekt szczegdlowej organizacji roku szkolnego, nauczania i wychowania sporzadza
Dyrektor Szkoly na arkuszu organizacji szkoty do 30 kwietnia kazdego roku.
. Projekt obejmuje liczbe pracownikow szkoty.
. Okresla liczbe stanowisk kierowniczych, ogélng liczbe zaje¢ i zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych ze srodkow przydzielonych szkole przez organ prowadzacy szkote.

§34
I1. Szkola Podstawowa

. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoly jest oddzial (klasa) ztozony z uczniow,
ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszystkich
przedmiotow obowiazkowych okreslonych ramowym planem nauczania.

. Liczba uczniéw w klasie:

1) w Szkole Podstawowej nie powinna by¢ wieksza niz 32 dla klas IV-VIII i nie wieksza
niz 25 dla klas I-III ( moze by¢ mniejsza za zgoda Organu Prowadzacego).

2) (uchylony).

3) W klasach IV —VIII dokonuje sie podziatu na grupy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

4) W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 25 lub 27 uczniéw, podziatu
na grupy dokonuje sie za zgoda organu prowadzacego szkote.

5) Dopuszcza sie inne rozwigzania po uzgodnieniu z organem prowadzacym szkole.

§35
. Organizacje stalych obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajec¢ ustalony przez Dyrektora.

1a.W szkole istnieje mozliwos¢ zorganizowania Oddziatu Integracyjnego.
2. Tygodniowy rozktad uwzglednia zasady higieny pracy.
3. Tygodniowy rozklad zaje¢ podawany jest na poczatku roku szkolnego do wiadomosci
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nauczycieli i uczniow.

4. Wszelkie zmiany rozkladu zaje¢ winny by¢ podane do wiadomosci nauczycieli i uczniéw
oraz zatwierdzone przez nauczycieli i zapisane w protokole Rady Pedagogicznej.

5. Tygodniowy rozklad zajec klas I-IIT Szkoly Podstawowej okresla ogolny przydziat czasu
na poszczeg6lne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania. Szczegétowy rozktad
dzienny zajec¢ ustala nauczyciel.

§ 36

Podstawowa formq pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym.

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a przerwy trwajg od 5 do 15 minut.

W szczeg6lnych przypadkach lekcja moze by¢ skrocona do 30 minut.

2. W edukacji wczesnoszkolnej czas zaje¢ dydaktycznych wynosi nie mniej niz 18
maksymalnie 20 godzin w tygodniu. Przerwy S$rodlekcyjne ustala wychowawca w
zaleznoSci od potrzeb ucznidéw, jednak nie mogg sie one odbywac podczas przerw dla
uczniow klas IV-VIIIL. Czas pracy w poszczegolnych klasach I — III ustala nauczyciel
prowadzacy zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym
rozkladzie.

3. W trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne realizowane sa zgodnie z odrebnymi

przepisami.
§ 37
1. Niektore zajecia obowiazkowe i nadobowigzkowe moga by¢ organizowane w grupach
miedzy klasowych.

2. Liczba uczestnikow zaje¢ nadobowiazkowych, organizowanych ze S$rodkéw
budzetowych nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniow.

3. Liczba uczniéw uczestniczacych w zajeciach z gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej

nie powinna przekraczac 12-15 osob.

4. Liczba uczniéow uczestniczacych w miedzy klasowych zajeciach fakultatywnych nie
moze by¢ nizsza niz 15 oséb.

5. Za zgoda organu prowadzacego, liczba uczniow w grupie moze byc¢ nizsza od liczby
okreSlonej w ust.2.3,4.

6. Liczba uczniéw w Oddziale Integracyjnym nie moze przekraczac¢ 20, w tym nie wiecej
niz 5 uczniéw niepetnosprawnych.

§ 37a
Zajecia w przedszkolu, innej formie wychowania przedszkolnego, szkole lub placowce
zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniéw,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,
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4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéow innego niz
okreslone w pkt 1-3.

Zawieszenie zaje¢

1. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoty organizuje
dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc¢. Zajecia te sg
organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢. Zajecia z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglosc sq realizowane:

- z wykorzystaniem narzedzia informatycznego - Platformy Teams, e-dziennik Librus,
Messenger.
- z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane informacji
miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, (Platformy Teams, e-dziennik Librus, Messenger)

- przez podejmowanie przez ucznia aktywnoSci okreslonych przez nauczyciela

potwierdzajacych zapoznanie sie ze wskazanym materialem lub wykonanie okreslonych
dzialan. (Odsylanie wykonanych zadan, wykonywanie sprawdzianow na wybranych przez
nauczyciela platformach).

2. Godzina zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegto$¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze
dopusci¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dhuzszym
niz 60 minut, a w przypadku zaje¢ prowadzonych w przedszkolu i innej formie wychowania
przedszkolnego - w czasie nie krotszym niz 15 minut i nie dluzszym niz 45 minut.

3. Nauczyciel potwierdza udzial ucznia w zajeciach poprzez sprawdzenie obecnosci
i zaznaczenie tego w dzienniku elektronicznym.

4. W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
przez okres powyzej 30 dni dyrektor szkoly zapewnia uczniom i rodzicom, w miare ich
potrzeb i mozliwosci organizacyjnych szkoly, mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym dane zajecia edukacyjne.

5. Konsultacje moga odbywac sie w formie indywidualnej albo formie grupowej, z tym ze
konsultacje odbywaja sie, w miare mozliwosci, w bezposrednim kontakcie ucznia
z nauczycielem.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom informacje
o ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji.

7. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢, dyrektor szkoly informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

8. W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegtos¢, dyrektor, w porozumieniu z rada pedagogiczng, moze
czasowo zmodyfikowa¢ odpowiednio:

- zakres tresci nauczania wynikajacy z realizowanych programéw nauczania oraz ramowych
planow nauczania dla poszczegélnych typoéw szkot do zrealizowania w poszczeg6lnych
oddziatach klas (semestrow);

- tygodniowy zakres treSci nauczania zajec realizowanych w formach pozaszkolnych;

- tygodniowy lub semestralny rozklad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
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9. Dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzér pedagogiczny o modyfikacji,
o ktorej mowa w punkcie 10.
10. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegltos¢ w zwigzku z zawieszeniem zajeC dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng i
rada rodzicéw ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu
wychowawczo-profilaktycznego i modyfikuje ten program.
11. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc
dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.
12. W przypadku ucznia, ktory z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci nie moze realizowac
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo§¢ w miejscu zamieszkania,
dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty:
1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osoba prowadzaca zajecia lub
2) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc¢
- jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie
tego przedszkola, szkoly, innej formy wychowania przedszkolnego lub placéwki oraz jezeli na
danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu
ucznia.
13. Zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach w odniesieniu do ustalonych technologii
informacyjno-komunikacyjnych:
1) Zajecia podczas zdalnego nauczania prowadzone sa z wykorzystaniem dziennika
elektronicznego Librus oraz platformy Teams, ktdra stuzy do:
- prowadzenia zaje¢ obowiazkowych wynikajacych z tygodniowego planu zaje¢, zajec
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zaje¢ Swietlicy szkolnej oraz zajec¢
bibliotecznych,
- sprawdzania frekwencji i aktywnego uczestnictwa uczniéw w zajeciach,
- informowania uczniéw o postepach i ocenach,
- przesylania informacji, materiatow dydaktycznych, zadan, testow itp.,
- odbywania porad i konsultacji indywidualnych i grupowych.
2) Uzupelniajaco nauczyciele i uczniowie korzystajg z komunikatora Messenger;
3) Prowadzacym zajecia jest nauczyciel, to on decyduje o rozpoczeciu i zakonczeniu oraz
wiasciwej konfiguracji zajec.
4) Uczestnictwo w zajeciach zdalnych jest obowigzkowe.
5) O koniecznosci nawet chwilowego opuszczenia zaje¢, uczen informuje nauczyciela
prowadzacego zajecia.
6) Uczen, ktory z uzasadnionego powodu, nie bierze udzialu w zajeciach ma obowigzek
uzupeic tresci nauczania, w tym wykonac zadania przygotowane przez nauczyciela.
7) Uczniowie loguja sie na zajecia punktualnie zgodnie z tygodniowym planem zajec
dostepnym w kalendarzu aplikacji Teams.
8) Przed kazdymi zajeciami uczen powinien wylaczy¢ wszystkie zbedne programy i okna.
9) W zajeciach moga uczestniczy¢ tylko uczniowie danej klasy lub grupy skonfigurowanej
przez nauczyciela.
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10) Podczas zaje¢ online obowigzuja zasady wiasciwego i kulturalnego zachowania tj.
uczen:
- zglasza che¢ wypowiedzi aktywujac ikone ,raczki” w aplikacji Teams, - wykonuje
polecenia nauczyciela,

- skupia sie na wykonywaniu zadan i rozwigzuje je w formie okreslonej przez nauczyciela,

- kieruje zyczliwe i jasne komunikaty do nauczyciela i innych uczniow z klasy,

11) Czynnosci zabronione to:

- zamieszczanie na czacie zajeC postow niedotyczacych zajec,

- nagrywanie, fotografowanie, robienie ,print screenéw” oraz upublicznianie zaje¢ bez
zgody prowadzacego.

12) Uczen nie udostepnia nikomu swojego loginu i hasta.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. Nauczyciele i specjalisci pracujacych w obszarze PPP wskazuja rodzicom i innym
opiekunom, jak obmysla¢, planowaé, tworzy¢ i maksymalizowac¢ okazje do uczenia sie
w sposob, ktory zapewni malym dzieciom aktywne uczestnictwo — zaangazowanie,
niezaleznos¢ w dzialaniu i podejmowaniu decyzji oraz pozytywne interakcje z
najblizszymi, waznymi dla dziecka osobami.

2. Prace uczniéw koordynuje nauczyciel danego oddzialu zgodnie z ustalonym zakresem
pracy uwzgledniajacym specyfike ksztalcenia na odleglos¢. Nauczyciel korzysta z
dostepnych zasobow cyfrowych, w tym medialnych, umozliwiajacych i wspierajacych
realizacje programu nauczania.

3. Nauczyciel kontaktuje sie z rodzicami w rozsadnych odstepach czasowych, przedstawiajac
propozycje projektow do przeprowadzenia w domu. Powinny one zawierac¢ jak najwieksza
liczbe czynnosci praktycznych oraz ograniczong do minimum liczbe czynnosci opartych na
wypeknianiu kart pracy.

4. Pedagodzy i psycholodzy szkolni prowadzg porady i konsultacje, grupy wsparcia zwigzane
ze zglaszanymi przez rodzicow i uczniow problemami.

5. Logopedzi i terapeuci pedagogiczni przygotowuja i przekazuja rodzicom c¢wiczenia
doskonalace i utrwalajgce nabyte umiejetnosci oraz doktadne instrukcje, jak te ¢wiczenia
wykonywac, by osiggna¢ zatozony cel z uwzglednieniem odpowiedniego doboru ¢wiczen
dostosowanych do indywidualnych potrzeb dziecka i mozliwych do wykonania przez
osobe niebedacq specjalista w danej dziedzinie.

Oddzial przedszkolny

1. Nauczyciel-wychowawca oddzialu przedszkolnego ustala w porozumieniu z rodzicami
sposob i zakres realizowania dziatan edukacyjnych. W tym celu wykorzystuje, np.:
1) strone internetowa przedszkola / szkoty,
2) komunikatory, profile przedszkoli, szkot,
3) kontakt telefoniczny.
2. Nauczyciel-wychowawca wspoélnie z rodzicami okresla najdogodniejsza forme wzajemnego
kontaktu.
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3. Za posrednictwem strony internetowej przedszkola/szkoty lub innej formy komunikacji
nauczyciel moze udostepni¢ rodzicom:
1) propozycje wykonania prac plastycznych, projektow technicznych, zabaw badawczych
lub eksperymentow;
2) konkretng propozycje opracowang na potrzeby grupy jego dziecka, adekwatng do
realizowanego programu;
3) opracowane przez siebie propozycje tworczej aktywnosci dzieci;
4) linki do stuchowisk, audycji radiowych, informacje o programach telewizyjnych (pasma
edukacyjne Telewizji Polskiej), a takze programdéw, zabaw on-line.
Materialy powinny by¢ udostepniane w rozsadnej ilosci i odpowiednich odstepach
czasowych.

Ocenianie kl. 1-8

1. Oceniajac prace zdalng uczniéw nauczyciele nagradzaja ich postawy — pilnos¢
i terminowos$¢, jakos¢ prac domowych, zaangazowanie i samodzielnos$¢, zdalna pomoc
kolegom w nauce.

2. Ocenianiu podlegaja prace przestane przez uczniéw, np.: referaty, wypracowania,
opracowanie pytan, prace plastyczne, techniczne, zadania rachunkowe, prezentacje
multimedialne, itp.; oceny wpisywane sg do Librusa.

3. Nauczyciele okres$lajq aktywnosci ucznia, ktére pozwola stwierdzié, czy zapoznat sie on ze
wskazanym materialem, a takze dadza podstawe do oceny jego pracy. Takimi
aktywnoS$ciami mogg by¢ m.in.:

1) przestanie plikow =z tekstami wypracowan, rozwigzaniami zadan, nagranymi
wypowiedziami, prezentacjami;

2) wypowiedZ ucznia na forum;

3) udzial w dyskusjach on-line;

4) rozwiazanie réznorodnych form quizow i testéw.

Frekwencja na lekcjach

1. Nauczyciele klas I-VIII wpisujg obecnos¢ uczniéw w dzienniku lekcyjnym (e-dzienniku)
na zajeciach prowadzonych zdalnie.

2. Informacja zwrotna od ucznia w klasie I-VIII nie jest jednoznaczna z obecnoscia ucznia na
lekcji

3. (uchylony)

§ 38

1. Dla uczniéw, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
Szkoty, Dyrektor Szkoly organizuje nauczanie indywidualne na okres okreslony
w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego ksztalcenia z uwzglednieniem odrebnych
przepisow.

2. Dyrektor Szkoly zezwala uczniowi na indywidualny program lub tok nauki w
przypadku pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej.

§ 39 (uchylony)
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§ 40
W Szkole moga odbywac praktyki pedagogiczne studentéow szkoét wyzszych i stuchaczy
zakladoéw ksztalcenia nauczycieli za zgodq Dyrektora Szkoly i zawarciu umowy ze
szkola kierujacq praktykanta.
W Szkole moga odbywac praktyki zawodowe uczniowie szkét ponadgimnazjalnych jesli
te praktyki majq uzasadnienie w realizacji celow szkoly praktykanta za zgodq Dyrektora
i po zawarciu umowy ze szkolg praktykanta.
Praktykant ma obowigzek rzetelnie realizowa¢ program praktyk dostarczony z umowa
dotyczaca praktyk i podlega opiekunowi praktyk wskazanemu przez Dyrektora Szkoly
oraz Dyrektorowi Szkoty.
W sytuacjach problemowych zwigzanych z realizacja praktyk Dyrektor Szkoly moze
przerwac praktyke informujac o tym fakcie Dyrektora Szkoty, do ktérej uczeszcza
praktykant.

§41

Biblioteka — Szkolne Centrum Informacji zwane dalej SCI, jest interdyscyplinarng
pracownia szkolna, shluzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan
dydaktyczno — wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsréd uczniow.
Lokal SCI sklada sie z wypozyczalni, a wyposazenie stanowia odpowiednie meble
biblioteczne oraz urzadzenia audiowizualne, ktére umozliwiaja:

1) bezpieczne funkcjonowanie i przechowywanie zbioréw,

2) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,

3) korzystanie ze zbiorow czytelni,

4) przygotowanie uczniéw do samodzielnego korzystania z informacji naukowej.
Z SCI moga korzystac:

1) uczniowie,

2) nauczyciele i inni pracownicy szkoty,

3) absolwenci,

4) rodzice,

5) inne osoby za zgoda Dyrektora Szkoty.
Ewidencje uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

§42
SCI gromadzi nastepujace zbiory:
1) ksiegozbiér podreczny (encyklopedie ogélne i specjalne, stowniki jezykowe
i rzeczowe, kompendia wiedzy, albumy, biografie),
2) lektury wg ustalonego kanonu,
3) piyty CD,
4) programy komputerowe,
5) przepisy oSwiatowe.
Przy gromadzeniu zbioréw bibliotekarz kieruje sie zapotrzebowaniem nauczycieli
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i uczniéw, analiza obowiazujacych w szkole programoéw, oferta rynkowa oraz
mozliwo$ciami finansowymi.
§43
1. Glowne zadania SCI:

1) gromadzenie, przechowywanie i opracowywanie materiatow bibliotecznych,

2) obstuga uzytkownikdéw poprzez udostepnianie zbiorow,

3) podejmowanie — zgodnie z obowigzujacymi w szkole programami i planami
nauczania
- r6znorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej, wspieranie
nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania,

4) przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia (szczegdlnie klas I-I1I SP), dzialania na
rzecz przygotowania uczniow do korzystania z réznych mediéw, Zrddet informacji,
bibliotek,

5) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw ich kultury
czytelniczej, zaspakajania potrzeb kulturalnych,

6) wspdlpraca z innymi bibliotekami i instytucjami w zakresie wymiany doswiadczen,
organizacji lekcji bibliotecznych oraz roznych zaje¢ edukacyjnych, kulturalnych itp.

§ 44

Godziny otwarcia SCI, zasady wypozyczania ksiazek, czasopism, zbioréw specjalnych, a takze
zasady zwrotu naleznosci za materialy zniszczone, zgubione lub przetrzymywane przez
czytelnikow okresla regulamin SCI.

§ 45
Edukacja czytelnicza stanowi zestaw treSci i umiejetnoSci wspomagajacych rozwdj ucznia,
szczegllnie w zakresie rozwijania zainteresowan i potrzeb czytelniczych oraz Swiadomego
korzystania z r6znych Zrodet (w tym informacji medialnej).

§ 46
1. Nauczyciel bibliotekarz w trakcie odrebnych jednostek lekcyjnych, przydzielonych
w ramach godzin do dyspozycji Dyrektora Szkoly realizuje tematy stanowigce
uzupetnienie tresci i zadan przedmiotowych.
2. Podstawa realizacji jest program pracy SCI okres$lajacy jego funkcje w zakresie:
1) rozbudzania i rozwijania zamitlowan i zainteresowan czytelniczych i poznawczych,
2) rozwoju osobowego ucznia, a w szczegblnosci:
a) prezentowania wiasnego punktu widzenia, szanowania pogladéw innych,
b) efektywnego wspétdziatania w Szkole,
¢) sprawnosci komunikowania sie, krytycznego odbioru tresci (media),
d) oceny rzeczywistosci z zachowaniem hierarchii wartosci.

§ 47
Nauczyciel bibliotekarz, dzieki znajomo$ci metod pracy z ksiazka i czytelnikiem, stosuje formy
i metody pracy pozalekcyjne inspirujace aktywnosc¢ czytelniczg uczniow.

§ 48

30



Szczegotowe zasady korzystania z SCI okreslajq stosowne przepisy.
Zasady wspotpracy Biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami (prawnymi
opiekunami) oraz z innymi bibliotekami, w tym:

1.

ik

ek wnN

Wymiana wiedzy i doSwiadczen — udzial w szkoleniach i warsztatach,

Popularyzacja na terenie szkoty oferty czytelniczo- edukacyjnej innych bibliotek,

Wspotorganizowanie z innymi bibliotekami spotkan literackich i imprez czytelniczych

Wspolorganizowanie z innymi bibliotekami tematycznych lekcji bibliotecznych.

Biblioteka szkolna wspétpracuje z uczniami na zasadach:

1) $wiadomego i aktywnego udzialu uczniow w réznych formach upowszechniania
rozwijania kultury czytelniczej, dyskusji nad ksigzkami, wystaw ksigzkowych itp.,

2) trwatosci wiedzy i umiejetnosci uczniow, partnerstwa z uczniami szczegdlnie zdolnymi
w ich poszukiwaniach czytelniczych,

3) pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce, sprawiajacym trudnosci wychowawcze.

Biblioteka szkolna wspoéltpracuje z nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania sie

w celu:

1) rozwijanie potrzeb i zainteresowan uczniow,

2) doradztwo w doborze literatury samoksztalceniowej,

3) wspottworzenie warsztatu informatycznego biblioteki,

4) rozwijanie kultury czytelniczej uczniéw, przysposabianie do korzystania z informacji,

5) wspohluczestnictwa w dzialaniach majacych na celu upowszechnianie wiedzy w
zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie.

Biblioteka szkolna wspoélpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) na zasadach

partnerstwa:

1) rozwijanie kultury czytelniczej ucznidw,

2) popularyzacja literatury dla rodzicow z zakresu wychowania,

3) wspotdziatanie rodzicow w imprezach czytelniczych.

W bibliotece obowigzuje Regulamin Biblioteki.

§ 49
Swietlica szkolna

. Szkola organizuje S$wietlice dla uczniéw, ktérzy przebywaja w szkole przed lub po

zakonczeniu zajec¢ szkolnych ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub dojazd do szkoty.
1) Uczniowie przebywaja w Swietlicy na podstawie wypeklionej wczeSniej przez rodzicow
deklaracji.

Swietlica stanowi pozalekcyjna forme pracy wychowawczo-opiekuniczej szkoty.
Swietlica prowadzi swa dziatalno$¢ w godzinach 7 —15%
Za dziatalnos¢ swietlicy odpowiada kierownik $wietlicy.
Kierownik Swietlicy sporzadza tygodniowy harmonogram pracy swietlicy.
Swietlica prowadzi swa dzialalno§¢é w wyznaczonym pomieszczeniu, zwanym $wietlicg
szkolng lub w innych pomieszczeniach.
Ze Swietlicy i form zajec¢ korzystaja:
1) (uchylony)
2) Uczniowie klas I- VIII Szkoty Podstawowe]j przed lekcjami, po lekcjach lub w czasie
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przerw w nauce.
3) Uczniowie, ktérzy pozostajg w Szkole dtuzej ze wzgledu na czas pracy rodzicow
8. Formy pracy Swietlicy:
1) organizowanie opieki nad dzie¢mi w godzinach 7% — 15,
2) (uchylony),
3) organizowanie roznorodnych form zaje¢ dla poszczegdlnych grup wiekowych ujetych
w tygodniowym harmonogramie,
4) spedzanie wolnego czasu, wedtug wlasnych zainteresowan,
5) pomoc w odrabianiu lekgji.
Swietlica prowadzi dzialalno$¢é w grupach wychowawczych.
Liczba uczniéow w grupie nie powinna przekraczac 25.
9. Szczegdlowa organizacje Swietlicy z uwzglednieniem optymalnych warunkow rozwoju
ucznia oraz przepisbow w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
i niepublicznych szkotach okresla regulamin Swietlicy przygotowany przez kierownika
Swietlicy i zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.
10. Dokumentacja Swietlicy: Regulamin Swietlicy, Plan pracy Swietlicy, Dziennik zaje¢
Swietlicy.

§ 50

1. Szkotla zapewnia uczniom i pracownikom mozliwos¢ spozycia cieptego positku w stoléwce
szkolnej oraz zakup niektorych artykutéw szkolnych i spozywczych w sklepiku szkolnym.

2. Odptatnos¢ za korzystanie z positkow ustala Dyrektor Szkoly w porozumieniu z organem
prowadzacym i rodzicami.

3. (uchylony)

4. (uchylony).

5. Stoléwka szkolna moze rozdysponowa¢ nadwyzki zupy z obiadu pomiedzy dzieci
najbiedniejsze.

6. Stotowka szkolna podlega bezposrednio Dyrektorowi Szkoty.

6a. Uczniowie majacy trudng sytuacje materialng moga korzysta¢ z bezptatnych positkow
sfinansowanych przez Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Michowie lub w
wyjatkowych przypadkach przez Gminng Komisje Do Spraw Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Michowie.

7. Sklepik szkolny dziala wylacznie na potrzeby uczniow i pracownikow szkoty.

8. Opieke nad dzialalnoscig sklepiku sprawuje nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora
Szkoty w ramach przydziatu zadan dodatkowych.

§51

1. Szkota prowadzi swa dziatalnos¢ w budynku gtéwnym szkoty.

2. Dyrektor, w miare mozliwos$ci lokalowych, przydziela pomieszczenia dla:
1) Samorzadu Uczniowskiego i organizacji uczniowskich
2) sklepiku szkolnego
3) Swietlicy szkolnej
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oraz zabezpiecza:
1) szatnie
2) archiwum
3) stotowke
3. W sklad majatku szkoty wchodza magazyny, boiska.
4. Szkota sprawuje opieke nad terenem bedacym w jej uzytkowaniu.

§ 51a (dodano)

POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej Poradni Psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej Poradni Specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne zdanego przedmiotu do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, o ktérych mowa w § 38 ust. 1 pkt 1, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnoSci w uczeniu sie,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 i 3, opracowujac
imienne indywidualne wymagania edukacyjne.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w § 38 ust. 1 pkt 1, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudno$ci w uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,
nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o ktorej mowa w art. 71b ust. 3b ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty, zwanej dalej "ustawq", z zastrzeZeniem ust. 3.

2a. Do zadan pedagoga specjalnego w przedszkolu, szkole i placowce nalezy w szczeg6lnosci:
1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placowki do realizacji dziatan
w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniéw w zyciu przedszkola,
szkotly i placowki oraz dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o
zapewnianiu dostepno$ci osobom ze szczegblnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz.
1062 oraz z 2022 r. poz. 9751 1079),
b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoly i placowki,

¢) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,
d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;
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2) wspolpraca z zespotem, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust.
19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztalcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom;

5) wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w § 4 ust. 3
oraz w § 5;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli przedszkola, szkoty lub placéwki w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w §
38 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia. Dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego nauczyciel prowadzacy z nim zajecia sporzadza Indywidualny Program
Edukacyjno- Terapeutyczny we wspolpracy z pedagogiem szkolnym.

3a. Uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawnosc¢ intelektualng, mozna przedluzy¢ okres nauki (szczegoty
w dokumentacji wewnetrznej szkoty).

4. W przypadku ucznia nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w punkcie
1-3, ktéry jest objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole wymagania
dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia na podstawie rozpoznania dokonanego przez nauczyciela
specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

4a. Do obowiazkow psychologa zatrudnionego w szkole nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych stanowiacych bariere i ograniczajacych
aktywne i pelne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
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rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mlodziezy;
5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy w srodowisku przedszkolnym,
szkolnym i pozaszkolnym uczniow;
6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;
8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty
i placowki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreSlonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreSlony w tej
opinii.
Zasady organizacji ksztalcenia uczniéw majacych trudnosci adaptacyjne

i komunikacyjne, ktére pobieralty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemie o$wiaty

innych panstw.

1) Dyrektor Szkoly moze zakwalifikowa¢ ucznia przybywajacego z zagranicy do
odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr, w tym uwzglednianie wieku ucznia
przy przyjmowaniu do szkoty lub kwalifikowaniu do udziatu w zajeciach.

2) Zapewnienie dodatkowo nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych
prowadzonych indywidualnie lub w grupach, w wymiarze pozwalajagcym na
opanowanie jezyka polskiego w stopniu umozliwiajagcym udziat w obowiazkowych
zajeciach edukacyjnych, nie nizszym niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo.

3) Mozliwosc¢ organizacji w Szkole dodatkowych zaje¢ wyré6wnawczych z przedmiotu
z ktérego nauczyciel stwierdzi konieczno$¢ uzupehienia roznic programowych.

4) Zajecia wyrownawcze z danego przedmiotu nauczania sg prowadzone indywidualnie
lub w grupach w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z tego przedmiotu,
w wymiarze 1 godziny lekcyjnej tygodniowo.

5) Laczny wymiar godzin organizowanych dodatkowo nie moze by¢ wyzszy niz 5
godzin tygodniowo w odniesieniu do jednego ucznia.

6) Dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb ucznia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie sie

z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego— takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
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w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

8. W przypadku gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie do
wyboru przez ucznia sa prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy
zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, sr6droczng i roczna ocene
z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia w formie
klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia
wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.

PROCEDURY UDZIELANIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

I. ZASADY ORGANIZACJI POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i
czynnikow srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i
pelnego uczestnictwa w zyciu przedszkola, szkoly i placowki oraz w Srodowisku
spotecznym.

2. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole wynika
w szczegoblnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi;

12) z trudnoSci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska edukacyjnego, w tym zwiazanych z wczeSniejszym ksztalceniem za
granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom/prawnym opiekunom
uczniow i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow/prawnych opiekunow i
nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy
udzielanej uczniom.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  szkole i placowce jest
dobrowolne i nieodptatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje Dyrektor Szkoty .
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Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  szkole udzielaja uczniom nauczyciele,

wychowawcy oraz specjalisci wykonujagcy w szkole zadania z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci: pedagog, logopeda, doradcy zawodowi

i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow/prawnymi opiekunami;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dzialajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6) Dyrektor Szkoly uzgadnia z w/w podmiotami wskazanymi w ust. 7 warunki
wspotpracy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole i jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow/prawnych opiekunoéw ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;

5) higienistki szkolnej;

6) poradni

7) asystenta rodziny;

8) pracownika socjalnego;

9) kuratora sagdowego;

10) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dzialajacych na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy.

II. FORMY UDZIELANIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO- PEDAGOGICZNEJ

1.

Dyrektor Szkoly organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dzialan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistéw, a takze w formie:
1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;
3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
4) zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym
5) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu ;
6) porad i konsultacji;
7) zindywidualizowanej Sciezki ksztalcenia.
Przeznaczenie zajeC oraz liczebnos$¢ grup uczniéw na poszczeg6lnych zajeciach:
1) Zajecia rozwijajace uzdolnienia- organizuje sie dla uczniow szczegolnie uzdolnionych.

37



Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczac 8.

2) Zajecia korekcyjno-kompensacyjne - organizuje sie dla uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie.

Liczba uczestnikow zajec nie moze przekraczac 5.

3) Zajecia logopedyczne -organizuje sie dla uczniow z deficytami kompetencji
i zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac
4.

4) Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla uczniow
przejawiajacych trudno$ci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajec
nie moze przekracza¢ 10, chyba ze zwiekszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione
potrzebami uczniow.

5) Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie- organizuje sie dla uczniow w celu
podnoszenia efektywno$ci uczenia sie.

6) Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu,
szkole oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu przedszkola, szkoty. Liczba
uczestnikoOw zaje¢ nie moze przekraczac 10.

7) Czas trwania zajec:

Godzina zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,
zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, zaje¢ specjalistycznych oraz zaje¢ zwigzanych
z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu trwa 45 minut (dopuszcza sie prowadzenie
tych zaje¢ w czasie dluzszym lub krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla
ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajec, jezeli jest to uzasadnione potrzebami
ucznia).

8) Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie, zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadza nauczyciele
i specjaliSci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zaje¢ prowadzi sie przy
wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.

9) Rodzicom/prawnym opiekunom uczniéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-
pedagogiczng jest udzielana w szkole w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

10)Porady, konsultacje i warsztaty dla uczniow oraz ich rodzicow/prawnych opiekunow
prowadza nauczyciele, wychowawcy i specjalisci.

11) W szkole istnieje mozliwo$¢ objecia ucznia zindywidualizowang Sciezka ksztalcenia.
Udzielanie pomocy w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia jest jedna z form
wsparcia uczniow, ktérzy z uwagi na trudnosci w funkcjonowaniu, uwarunkowane w
szczegolnosci stanem zdrowia, nie moga bra¢ udzialu w zajeciach z oddziatem. Objecie
ucznia zindywidualizowang Sciezkg ksztalcenia wymaga opinii publicznej poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej
formie. Na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz na wniosek
rodzica dyrektor ustala tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych realizowanych
indywidualnie z uczniem. Zindywidualizowanej sciezki nie organizuje sie dla uczniow
objetych ksztalceniem specjalnym albo indywidualnym nauczaniem.

ITII. PROCEDURA ORGANIZACJI POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

38



Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci rozpoznaja odpowiednio indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniow,
w tym ich zainteresowania i uzdolnienia.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci prowadza w szczegdlnosci obserwacje

pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majacymi na celu rozpoznanie

u uczniow:

1) trudno$ci w uczeniu sie, w tym w przypadku uczniéw klas I-IIT Szkoty Podstawowej
deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia
specyficznych trudnosSci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,
— szczegOlnych uzdolnien.

2) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy.

3) W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng, nauczyciel, lub specjalista niezwlocznie udzielajq uczniowi tej pomocy
w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informujq o tym:

a) wychowawce klasy,
b) w przypadku Oddzialu Przedszkolnego — Dyrektora Szkoty.

Wychowawca klasy lub Dyrektor Szkoty, informuje innych nauczycieli, lub specjalistow

o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej

pracy z uczniem, jezeli stwierdzi takq potrzebe, oraz we wspdlpracy z nauczycielami lub

specjalistami planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach
zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem.

W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy lub Dyrektora Szkoly, ze konieczne

jest objecie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w formach, o ktérych mowa

w rozdziale II, pkt 2, Dyrektor Szkoly ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich

udzielania oraz wymiar godzin, w ktéorym poszczeg6lne formy beda realizowane. Przy

ustalaniu wymiaru poszczegélnych form udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia sie wymiar godzin ustalony dla poszczegélnych form udzielania
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej ustala Dyrektor Szkoty, biorac pod uwage okreslong w arkuszu organizacji

szkoty odpowiednio liczbe godzin zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia lub liczbe godzin zajec

prowadzonych przez nauczycieli .

Wychowawca klasy lub Dyrektor Szkoly, oraz nauczyciele lub specjalisci, planujac

udzielanie  uczniowi  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej, = wspélpracuja

z rodzicami/prawnymi opiekunami oraz, w zaleznosci od potrzeb, z innymi nauczycielami

i specjalistami prowadzacymi zajecia z uczniem, poradnig itp.

W przypadku, gdy uczen byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng specjalisci

udzielajagcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspieraja nauczycieli

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobow i metod pracy do
mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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10.

11.

12.

13.

Nauczyciele i specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
w formach, o ktérych mowa w rozdz. II pkt 2 oceniaja efektywnos$¢ udzielonej pomocy
i formutujq wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia (teczka ucznia).

W przypadku gdy uczen byt objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Oddziatach

Przedszkolnych i w Szkole, wychowawca klasy lub Dyrektor Szkoty, planujac udzielanie

uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczace dalszych

dzialan majqcych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

W przypadku gdy z wnioskow, o ktorych mowa w ust. 10, wynika, ze mimo udzielanej

uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Oddziatach Przedszkolnych i w Szkole

nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia w Oddziatach Przedszkolnych i w Szkole,

Dyrektor Szkoly, za zgoda rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia, wystepuje do

publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu

rozwigzania problemu ucznia.

Whiosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia

zawiera informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i  edukacyjnych,
mozliwos$ciach psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;

2) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w Oddziale Przedszkolnym,
Szkole lub szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

3) dzialaniach podjetych przez nauczycieli i specjalistow w celu poprawy funkcjonowania
ucznia w Oddziatach Przedszkolnych i Szkole, formach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniowi, okresie ich udzielania oraz efektach podjetych
dziatan i udzielanej pomocy;

4) wnioskach dotyczacych dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia.

Nauczyciele i specjaliSci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

prowadza dokumentacje zgodnie z przepisami ustawy (Rozporzadzenie Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne

przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci

wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji). Szkota gromadzi

w indywidualnej teczce dla kazdego wucznia objetego odpowiednio ksztalceniem

specjalnym, zajeciami korekcyjno-kompensacyjnymi, dydaktyczno-wyréwnawczymi,

rewalidacyjnymi, logopedycznymi lub inng pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
dokumentacje badan

i czynnosci uzupeliajacych, prowadzonych w szczeg6lnosci przez pedagoga, logopede,

doradce zawodowego, terapeute pedagogicznego, a takze indywidualne programy

edukacyjno-terapeutyczne, o ktérych mowa w art. 127 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia

2016r. — Prawo Oswiatowe, oraz indywidualne programy zaje¢, o ktorych mowa w § 12

ust. 21 3.

O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje sie

rodzicoéw/prawnych opiekunéw, pelnoletniego ucznia.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegélne formy pomocy beda
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realizowane, Dyrektor Szkoly niezwlocznie informuje pisemnie, w sposéb przyjety w
szkole rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia albo petlnoletniego ucznia(zawiadomienie z
informacja zwrotng).

IV. ZADANIA NAUCZYCIELI I SPECJALISTOW W SZKOLE

1. Zadania nauczycieli, wychowawcéw i specjalistow w szkole.

1)
2)
3)
4)

5)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniow;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;
wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w szczegblnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen
w $srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w Zyciu
szkoly oraz efektéw dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia
oraz planowania dalszych dziatan.

2. Zadania pedagoga:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie

indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznibow w celu okreSlenia mocnych stron, predyspozycji,

zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub

trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzania problemow

wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne

uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci

i mlodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym

i pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreSlenia mocnych stron,
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predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
2a) Do zadan pedagoga specjalnego w przedszkolu, szkole i placowce nalezy w szczego6lnosci:
1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
a) Zapewnieniu osobie ze szczegdlnymi potrzebami wsparcia innej osoby, zapewnieniu
wsparcia technicznego osobie ze szczeg6lnymi potrzebami, w tym z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii, lub wprowadzeniu takiej organizacji szkoty, ktéra umozliwi
realizacje potrzeb oséb ze szczegdélnymi potrzebami, w niezbednym zakresie dla tych
0s@b.

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,
d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,

odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

2) Wspolpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom;
5) Wspolpraca, w zaleznoSci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, = placowkami  doskonalenia  nauczycieli,  innymi
przedszkolami, szkotami i placowkami, organizacjami pozarzadowymi, pomoca nauczyciela,
pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny).
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli przedszkola, szkoty lub placéwki w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

3. Zadania terapeuty pedagogicznego:
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1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznyin,

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspolpracy z rodzicami/ prawnymi opiekunami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okreSlenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. Zadania logopedy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznia;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla rodzicow/opiekunéw
prawnych uczniéw i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow
i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
4a) Zadania nauczyciela wspomagajgcego:

a) prowadzi wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie
z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych
realizuje zintegrowane dzialania i zajecia okreslone w programie;

b) prowadzi wspoélnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup
wychowawczych  prace  wychowawcza z  uczniami  niepelnosprawnymi,
niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

C) uczestniczy, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dzialaniach i zajeciach, okreSlonych
w programie realizowanych przez nauczycieli specjalistow i wychowawcow grup
wychowawczych;

d) udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom,
specjalistom i wychowawcom grup wychowawczych realizujacym zintegrowane
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dzialania i zajecia, okreSlone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

e) prowadzi inne zajecia, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczeg6lnoSci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

4b) Do obowiazkéw psychologa zatrudnionego w szkole nalezy:

5.

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu

rozwigzywania problemow wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych

aktywne i pelne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci

i mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy w srodowisku przedszkolnym,

szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Zadania doradcy zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosSci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;
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10.

11.

12.

5) wspdlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej.

W Szkole funkcjonuje system doradztwa zawodowego, ktorego celem w szczegdlnosci

jest:

1) zwiekszenie trafnosci podejmowanych decyzji edukacyjnych i zawodowych oraz
minimalizowanie kosztow psychicznych wynikajacych z niewlasciwych wyborow,

2) zagwarantowanie systematycznego oddzialywania na uczniow w ramach planowych
dziatan,

3) udzielanie uczniom pomocy w wyborze i selekcji informacji dotyczacych edukacji
i rynku pracy, zgodnie z planowanym przez nich kierunkiem rozwoju zawodowego,

4) doradzanie w wyborze Sciezki edukacyjno- zawodowej uczniom niepelnosprawnym,

5) obnizenie spotecznych kosztow ksztalcenia dzieki poprawieniu trafnosci wyboréw na
kolejnych etapach edukacji,

6) zapewnienie uczniom i ich rodzicom wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym
wyboru szkoty i kierunku ksztatcenia.

Szkota realizuje doradztwo edukacyjno-zawodowe w formie r6znorodnych przedsiewziec¢

na rzecz rozwoju zawodowego przez wszystkich nauczycieli, w tym doradce zawodowego

oraz udzial uczniow w grupowych zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego
zorganizowanych w formie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Realizacja doradztwa edukacyjno-zawodowego odbywa sie:

1) wedhlig opracowanego wewnatrzszkolnego programu doradztwa ,

2) na zajeciach wychowania przedszkolnego w oddziatach przedszkolnych, ktéra ma na
celu wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie
ich zainteresowan i uzdolnien;

3) klasach I-VI na zajeciach z wychowawca, ktéra ma na celu zapoznanie uczniow
z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji
oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien

4) w formie obowigzkowych zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego VII-VIII na
podstawie programu doradztwa zawodowego zaproponowanego przez nauczyciela
realizujgcego te zajecia i dopuszczonego do uzytku szkolnego przez dyrektora szkoty,
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,

5) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

Strukture i zakres oraz forme szkolnego programu doradztwa zawodowego okresla

dokument o nazwie Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ)

Dzialania podejmowane w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

majq forme wieloletnich dziatan.

Przed opracowaniem szkolnego programu doradztwa zawodowego przeprowadza sie

diagnoze potrzeb uczniéw, nauczycieli, rodzicow.

Za organizacje doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor szkoly. Planowanie

i koordynacje doradztwa dyrektor powierza doradcy zawodowemu zatrudnionemu w

szkole.
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13. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
i kariery zawodowej prowadzg takze nauczyciele i specjalisci w szkole.

V. ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO- PEDAGOGICZNEJ DLA UCZNIA
POSIADAJACEGO ORZECZENIE O POTRZEBIE KSZTAL.CENIA SPECJALNEGO

1. Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego:

1)

2)

niepelnosprawni: niestyszacy, stabo styszacy, z niepelnosprawnoscia ruchowa, w tym
z afazja, z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub
znacznym, z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera i niepelnosprawnosciami
sprzezonymi, zwani dalej ,,uczniami niepelnosprawnymi”,

niedostosowanymi spotecznie- wymagaja specjalnej organizacji nauki i metod.

2. Szkota zapewnia:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
warunki do nauki, srodki dydaktyczne odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne i mozliwos$ci psychofizyczne uczniow;

zajecia specjalistyczne, ktore powinny tworzy¢ warunki dla zaspokajania potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniow, w szczegdlnosci wspomagac rozwoj uczniow i
efektywnosc¢ uczenia sie;

inne zajecia odpowiednie ze wzgledu indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczego6lnosci zajecia rewalidacyjne,
korekcyjno-kompensacyjne, resocjalizacyjne.

integracje uczniow ze Srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami
pelnosprawnymi;

przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

3. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny okresla:

1)

2)

3)

4)

5)

zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w

szczegblnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

integrowane dzialania nauczycieli i specjalistéw prowadzacych zajecia z uczniem,

ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia,

w tym- w zaleznoSci od potrzeb- na komunikowanie sie ucznia z otoczeniem z

uzyciem wspomagajacych i alternatywnych metod komunikacji, oraz wzmacnianie

jego uczestnictwa w zyciu szkolnym, w tym przypadku:

a) ucznia niepelnosprawnego- dziatania o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie - dzialania o charakterze resocjalizacyjnym,

€) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spolecznym -—dzialania o charakterze
socjoterapeutycznym;

formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz

wymiar godzin, w ktérych poszczegolne formy beda realizowane,

dzialania wspierajagce rodzicow ucznia oraz w zaleznoSci od potrzeb-zakres

wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami

specjalistycznymi, = placowkami  doskonalenia = nauczycieli, = organizacjami

pozarzadowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny,

dzieci i mlodziezy,
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10.

11.

6) zajecia rewalidacyjne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia, a takze :

a) w przypadku ucznia klasy VII i VIII Szkoly Podstawowej- zajecia z zakresu
doradztwa zawodowego,

b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu realizowane w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

7) zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji przez
szkote zadan wymienionych w pkt. 5 ustaw.

8) w przypadku uczniow niepelnosprawnych- w zaleznosci od potrzeb, rodzaj i sposob
dostosowania warunkéw organizacji ksztalcenia do rodzaju niepelnosprawnosci
ucznia, w tym w zakresie wykorzystania technologii wspomagajacych to ksztalcenie;

9) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub wynikajacego z wielospecjalistycznych ocen- wybrane
zajecia edukacyjne, ktore sa realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie
liczacej do 5 uczniow.

Program opracowuje zespot, ktéry tworza nauczyciele i specjaliSci, prowadzacy zajecia

Z uczniem.

Dla kazdego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

powotuje sie osobny zespdt, przy czym wychowawca, nauczyciel czy specjalista moze by¢

cztonkiem kilku zespotow.

Zespot zostaje powolany niezwlocznie po otrzymaniu przez szkote orzeczenia o potrzebie

ksztalcenia specjalnego na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie lub do korica nauki

w Szkole Podstawowej w sytuacji, gdy orzeczenie jest wydane na dalszy etap edukacji.

Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu

funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie

oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, we wspoipracy,

w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradnig

specjalistyczna.

Program opracowuje sie na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego, nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje sie

w terminie:

1) do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym uczen rozpoczyna od poczatku roku
szkolnego ksztalcenie w Szkole Podstawowej, albo

2) 30 dni od dnia zlozenia w Szkole Podstawowe]j orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

Prace zespotlu koordynuje wychowawca oddzialu, do ktérego uczeszcza uczen albo

nauczyciel lub specjalista, prowadzacy zajecia z uczniem, wyznaczony przez Dyrektora

Szkoty.

Spotkania zespotu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w ciggu

roku szkolnego.

W spotkaniach zespotu moga takze uczestniczyc¢;

1) na wniosek Dyrektora Szkoly- przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej lub asystent rodziny;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

2) na wniosek rodzicow/ prawnych opiekunéw ucznia lub za jego zgoda- inne osoby,
w szczegolnosci lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocene efektywnosci programu oraz
w miare potrzeb dokonuje modyfikacji programu. Okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia i modyfikacji programu dokonuje w zalezno$ci od
potrzeb, we wspolpracy z poradnig psychologiczno- pedagogiczng, w tym poradnig
specjalistyczng, a takze za zgoda rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia.
Wielospecjalistyczne oceny uwzgledniajg w szczegdlnosci:

1) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania i uzdolnienia ucznia;

2) w zaleznosci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli
i specjalistow;

3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia, w tym
bariery i ograniczenia utrudniajace funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia w zyciu
szkolnym,

4) a w przypadku ucznia realizujagcego wybrane zajecia edukacyjne indywidualne lub
w grupie liczacej do 5 uczniéw, zgodnie ze wskazaniem zawartym w programie oraz
efekty dziatan podejmowanych w celu ich przezwyciezenia.

Rodzice/prawni opiekunowie ucznia maja prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespohy,
a takze opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonaniu wielospecjalistycznych ocen.
Dyrektor zawiadamia pisemnie, w sposob przyjety w szkole rodzicow/prawnych
opiekunéw ucznia o terminie kazdego spotkania zespotu i mozliwo$ci uczestniczenia w
tym spotkaniu.

Osoby biorace udzial w spotkaniu zespotu, ktére moga narusza¢ dobra osobiste ucznia,
jego rodzicow/prawnych opiekunow, nauczycieli lub specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem a takze innych os6b uczestniczacych w spotkaniu zespotu.

Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne uczniow wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane
dzialania i zajecia okreSlone w programie, realizowane wspolnie z innymi nauczycielami
przez nauczycieli i specjalistow.

Dyrektor Szkoly powierza prowadzenie zaje¢ nauczycielom lub specjalistom posiadajacym
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepelnosprawnosci ucznia.

Rozdzial VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 52
W Szkole zatrudnia sie nauczycieli, pracownikow administracyjno - ekonomicznych,
technicznych i pracownikéw obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikéw
niebedacych nauczycielami okreslajg przepisy ustawy Kodeks pracy.
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3. Kwalifikacje wymagane od nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami
okres$laja odrebne przepisy.
4. Zasady zatrudniania i obowiazki okreslaja odrebne przepisy.

§53

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jako$¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenistwo powierzonych jego opiece uczniéw.
3. Zadania i obowiazki nauczyciela:

1
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

realizacja programow nauczania i wychowania,

kierowanie powierzonym procesem dydaktyczno - wychowawczym i dbalos¢ o jego
poziom,

dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny oraz powierzong mu pracownie,

udzial w posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniéw,

dbatos¢ o rozwoj psychofizyczny uczniow,

wspieranie zainteresowan i zdolnosci uczniéw,

biezace ocenianie uczniéw zgodnie z ich postepami i zachowaniem,

bezstronna i obiektywna ocena pracy uczniow, wg zasad Wewnatrzszkolnego Systemu
Oceniania,

10) pomoc w przezwyciezaniu niepowodzen uczniow,

11) doskonalenie umiejetnosci pedagogicznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej,

12) realizacja zadan wyznaczonych w planie dydaktyczno— wychowawczym szkoty,

13) realizacja zarzadzen i polecen Dyrektora szkoty.

14) nauczyciel jest obowiazany indywidualizowa¢ prace z wuczniem na zajeciach

edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

15) nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

16) Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow

o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczeg6lnych $roédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach i trybie otrzymania wyzZszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

17) W ramach innych zaje¢ i czynnoSci wynikajacych z zadan statutowych szkoty,

nauczyciel zobowigzany jest do dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny
tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz %
obowigzkowego wymiaru zaje¢c — w wymiarze 1 godziny w ciagu 2 tygodni, w trakcie
ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankéw lub
ich rodzicow. Godzina dostepnosci nauczyciela w szkole wynosi 60 minut.

4. Prawa nauczyciela:

1) korzystanie z uprawnien wynikajacych z Karty Nauczyciela,
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2) formulowanie wnioskéw i postulatow, dotyczacych pracy szkoty i jej organow,

3) formulowanie wlasnych wersji programéw nauczania, jak tez autorskich programéw
nauczania,

4) decydowanie o wyborze podrecznika do nauczania przedmiotu, Srodkow dydaktycznych
i metod nauczania,

5) wnioskowanie o dokonanie oceny wlasnej pracy w oparciu o obowigzujace
rozporzadzenie MEN.

5. Katalog zaje¢ edukacyjnych z zadan statutowych, w tym zaje¢ opiekunczo-wychowawczych
zgodnych z potrzebami i zainteresowaniami uczniow obejmuja:

1) zajecia artystyczne — muzyczne, taneczne, plastyczne, chor szkolny, kotko teatralne,
klub filmowy, przygotowanie uroczystosci szkolnych, kétko fotograficzne itp.

2) zajecia sportowe i rekreacyjne— klub sportowy, kotko szachowe, imprezy rekreacyjne
i wypoczynkowe;

3) zajecia rozwijajace inne zainteresowania — wycieczki turystyczno — krajoznawcze
(powyzej 8 godzin), zajecia kulinarne, zajecia komputerowe itp.

4) zajecia o charakterze edukacyjnym — kota przedmiotowe, zajecia rozwijajace wiedze,
zajecia wyrownawcze, korekcyjno-kompensacyjne.

6. W ramach 40-godzinnego czasu pracy i ustalonego wynagrodzenia nauczyciel wykonuje
rowniez czynnosci wynikajace z zadan Statutowych Szkoly. Czynnosci te nie podlegaja
ewidencji, a nalezq do nich:

1) dyzury $rdédlekcyijne,

2) spotkania z rodzicami,

3) wypehianie dokumentacji przebiegu nauczania,

4) sprawdzanie prac uczniéw,

5) przygotowanie zaje¢ edukacyjnych,

6) opieka nad dzie¢mi w czasie wycieczek oraz zabaw szkolnych,
7) udziat w pracach szkolnych zespotéw nauczycielskich,

8) pehienie innych funkcji w szkole (opiekuna stazu, opiekun samorzadu
uczniowskiego, cztonek komisji stypendialnej itp.),

9) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi dziatalnos¢ statutowa szkoty,

10) uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogicznej”.

7. Sposoby realizacji zadan statutowych.

1) Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze godzin wyzej wymienione zajecia (ustep
4) realizuja w wymiarze godzin proporcjonalnie wzgledem zatrudnienia.

2) W przypadku wycieczek dluzszych niz 8-godzinne nauczyciel uznaje je jako realizacje
godzin katalogowych w nastepnym tygodniu roboczym po wycieczce.

3) Prowadzenie zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych i wychowawczych przypadajacych
poza pensum nauczyciela z katalogu w ramach pracy i ustalonego wynagrodzenia
podlega ewidencjonowaniu,

4) Nieewidencjonowane zajecia wynikajace z zadan statutowych szkoty realizowane przez
nauczyciela w ramach czasu pracy i ustalonego wynagrodzenia powinny by¢
organizowane w szkole z uwzglednieniem jego prawa do autonomicznego
ksztaltowania rozktadu czasu pracy poza pensum.

7. Pracownicy niepedagogiczni w celu zapewnienia bezpieczenistwa uczniom maja obowiazek:
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1) informowania dyrektora o sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu uczniéw,

2) wspomaga¢ nauczycieli z wykonywaniem zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniow.

§ 54
2. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow moga tworzy¢ zespotly
przedmiotowe:

1) humanistyczny,

2) matematyczno — przyrodniczy,

3) edukacji wczesnoszkolnej

4) wychowania fizycznego

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego:
1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla pelnej realizacji programéw nauczania,
2) uzgodnienie korelacji treSci nauczania przedmiotow pokrewnych,
3) uzgodnienie decyzji w sprawie wyboru programu nauczania,

4) opracowywanie kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow badania wynikow
nauczania,

5) organizowanie wewnatrzszkolnego systemu doskonalenia zawodowego i doradztwa
metodycznego, w tym dla nauczycieli mtodszych stazem,

6) wspdlpraca w organizowaniu i wyposazaniu pracowni przedmiotowych,

7) opracowywanie i opiniowanie eksperymentalnych nauczania,

8) redagowanie wspolnych opracowan na tematy dyscyplinarne lub interdyscyplinarne,

4. Nauczyciele, prowadzacy zajecia w danym oddziale, tworza zespo6t klasowy, ktérego
zadaniem jest w szczeg6lnosci:

1) ustalanie programu nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb,

2) korelowanie tresci programowych przedmiotow, blokéw i Sciezek edukacyjnych
w praktyce realizacyjnej, porozumiewanie sie co do wymagan programowych
i organizacji kontroli i mierzenia osiggnieC uczniow,

3) porozumiewanie sie z zespolem rodzicow w sprawach opiekunczo-wychowawczych
i organizacji czasu wolnego uczniéw oraz wspolne podejmowanie konkretnych zamierzen dla
optymalnego rozwoju uczniow,

4) uzgodnienie tygodniowego, tacznego obciazenia ucznia praca domowa, oraz prawo do:
a) wnioskowania i opiniowania rozwigzan w zakresie planu nauczania oddzialu w

cyklu ksztatcenia,
b) wnioskowania wigzacego wychowawce klasy w sprawie ustalenia oceny
zachowania uczniow,
c) wnioskowania do Dyrektora Szkoly i Rady Pedagogicznej w sprawach
pedagogicznych i opiekunczych.
5. Zespot w ciggu roku szkolnego winien odbywac co najmniej trzy spotkania, uwzgledniajace
zakres:

1) doboru (modyfikacji) programéw nauczania dla oddzialu, ewaluacji zestawu
dobranych uprzednio programoéw, korelacji tresci nauczania w obrebie blokdw,
przedmiotow, wymagan programowych, harmonogramu kontroli i pomiaru osiagniec
uczniow
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w formach ogélno oddzialowych. obcigzenie uczniéw praca domowa, organizacje
pozalekcyjnych dziatan zespotowych (kalendarium oddziatu),

2) $rédroczng ewaluacje osiggnie¢ uczniéw, ewentualnie modyfikacje programowe,
decyzje opiekuncze, prognozowanie wynikow na koniec roku do uzgodnienia
z rodzicami uczniéw,

3) ewaluacji rocznych osiggnie¢ uczniow w dziedzinie nauczania i wychowania, ustalenie
priorytetow dzialania zespolu na kolejny rok szkolny, przyjecie wnioskow,
usprawniajacych prace szkoty pod adresem organéw kierowania szkotq.

6. Zespotem przedmiotowym kieruje przewodniczacy wyznaczony na wniosek zespotu

przez Dyrektora Szkoly, a zespolu nauczycieli uczacych w danej klasie - wychowawca

klasy.

§ 55
Dyrektor Szkoly powierza wyznaczonemu nauczycielowi zwanemu wychowawca klasy
opieke nad danym oddziatem.
Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznoSci pracy wychowawczej wskazane jest aby
wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciagu calego etapu edukacyjnego, tj.:
1) Oddziat Przedszkolny i klas I - III edukacji wczesnoszkolnej ,
2)Klas IV - VIII Szkota Podstawowa,
3) (uchylony)
Wychowawca klasy sprawuje opieke wychowawczg nad danym oddzialem jak rowniez
rozwiazuje problemy wychowawcze oddzialu wspoélnie z uczniami i rodzicami.
Dyrektor Szkoly podaje do wiadomosci rodzicow i uczniow przydzial oddzialow
poszczegblnym wychowawcom.
Dyrektor Szkoly wystuchuje opinii uczniow i rodzicow danego oddzialu w sprawie
wychowawcy, analizuje je i ewentualne wnioski (uwagi) przedstawia zainteresowanemu
nauczycielowi.
Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:
1)z urzedu wskutek dlugotrwatej, usprawiedliwionej nieobecno$ci wychowawcy lub
z przyczyn organizacyjnych szkoty,
2)na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,
3)na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow uczniow danego oddzialu lub
Samorzadu Uczniowskiego.
Opinie, o ktérych mowa w ust.5 nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich zalatwienia
Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14dni.
(uchylony)
Wychowawcy klas sprawujq opieke wychowawcza nad uczniami, a takze:
1) udzielaja pomocy wychowankom w realizacji swych zadan,
2) integruja uczniow dla podejmowania dziatan w zespotach ludzkich, klasowych lub
szkolnych - tworzg warunki wspomagajace rozwoj ucznia, proces jego uczenia sie,
3) tworzq warunki dla przygotowania wychowankow do Zzycia w rodzinie i
spoteczenstwie,
4) inspiruja dzialania umozliwiajace rozwigzywanie konfliktéw miedzyludzkich,
klasowych lub szkolnych,
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10.
11.

12.

13.

14.

5) otaczaja opieka kazdego wychowanka,

6) inspirujg wspdllnie z rodzicami i uczniami rézne formy zycia zespotowego
i towarzyskiego,

7) ustalaja wspdlnie z uczniami tresci i formy zaje¢ wychowawczych,

8) wspdbldziataja z nauczycielami uczacymi w danej klasie w celu koordynacji dziatan
wychowawczych,

9) organizujq indywidualng opieke nad uczniami zdolnymi i majacymi trudnoSci
W nauce i sprawiajacymi trudnosci wychowawcze,

10) utrzymuja kontakty z rodzicami uczniow w celu ustalenia form i metod pracy
wychowawczej oraz biezgcej wspétpracy,

11) organizujg wspotdziatanie z rodzicami i rada klasowa, korzystajg z ich pomocy.

12) wlaczaja rodzicow do zycia klasy i szkoly, wspélpracuja z Pedagogiem szkolnym
w rozpoznawaniu potrzeb trudnosci wychowankow.

13) informuja rodzicow o kazdym spotkaniu zespolu nauczycieli opracowujacych
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny.

Wychowawca klasy dostosowuje formy pracy wychowawczej do wieku i potrzeb uczniow.

Wychowawca klasy utrzymuje Sciste kontakty z rodzicami w tym przez organizacje

spotkan nie rzadziej niz dwukrotnie w semestrze.

Wychowawca klasy ma prawo do pomocy dydaktycznej i wychowawczej ze strony

Szkoty i placéwek o$wiatowo- wychowawczych, a w tym:
1)pomocy Dyrektora Szkoty w przypadku trudno$ci wychowawczych,
2)pomocy innych nauczycieli w sprawowaniu funkcji wychowawczych,

3)pomocy Pedagoga szkolnego w rozpoznawaniu zagrozen wychowawczych i ich

likwidowaniu

4)szczegolnej pomocy Dyrektora w pierwszych trzech latach pracy.

Nauczyciele, ktérym powierzono obowigzki wychowawcy klasowego w danej szkole,

tworza wraz z Pedagogiem szkolnym i Dyrektorem zesp6t wychowawczy.

Praca Szkoty kieruje Dyrektor szkoty.

§ 56

Opieke pedagogiczng nad uczniami sprawuje Pedagog szkolny, do obowigzkéw ktorego

nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, = pomocy  psychologiczno-pedagogicznej, = odpowiednio  do
rozpoznanych potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow i nauczycieli,

5) wspieranie dzialan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczego szkoty,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez Szkole na rzecz ucznidw,
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rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia
i zawodu,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
sie w trudnej sytuacji zyciowej,

8) informowanie Dyrektora Szkoly o nierealizowaniu obowigzku szkolnego przez
uczniéow,

9) wspoétudziat w opracowaniu planu dydaktyczno — wychowawczego szkoty,

10) rozpoznanie warunkéw zycia i nauki uczniow,

11) wspotdziatanie z instytucjami pomocy rodzinie.

§56a

Do zadan logopedy nalezy w szczeg6lnosci:

1.

N

przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy
glosnej i pisma,

. diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie

pomocy logopedycznej,

. prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych stwierdzono

nieprawidlowosci w rozwoju mowy gtosnej i pisma,

. organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnoSciami w czytaniu i pisaniu, przy

Scistej wspolpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-
kompensacyjne,

. organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla

uczniéw, rodzicow i nauczycieli,

. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej, w tym wspolpraca z najblizszym Srodowiskiem ucznia,

. wspoldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoly i jego

ewaluacji,

. wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych

z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 57

Zadania nauczyciela bibliotekarza dzielg sie na prace pedagogiczna i organizacyjno-

techniczna.

Praca pedagogiczna obejmuje:

1) udostepnianie zbioréw zgodnie z regulaminem SClI,

2) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i poradniczej,

3) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,

4) udzial w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej zgodnie
zobowiazujacymi w szkole programami i planami,

5) udzial w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkoty poprzez wspoiprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami i innymi instytucjami
pozaszkolnymi,

3. Prace organizacyjno — techniczng obejmuja:
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1) gromadzenie zbioréw,

2) ewidencja i opracowanie zbiorow — zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
selekcja zbioréw, prowadzenie warsztatu informacyjnego:
a) katalogu alfabetycznego catosci zbioréw znajdujqcych sie na terenie szkoty,

b) katalogu rzeczowego zbioréw w uktadzie wg Uniwersalnej Klasyfikacji Dziesietnej,
c) katalogu tytutowego,

d) katalogu zbioréw audiowizualnych,
e) kartotek biograficznych przydatnych do realizacji procesu dydaktycznego
i stuzacego pomoca w prowadzeniu zaje¢ pozalekcyjnych, prowadzenie okreslonej

przepisami dokumentacji SCI, sporzadzanie projektow rocznych planéw pracy SCI,
sporzadzanie projektow budzetu SCI.

§58
W Szkole s tworzone stanowiska nauczycieli — wychowawcow Swietlicy.
Do ich zadan nalezy w szczegélnosci:

1) organizowanie pracy opiekunczo-wychowawczej dla uczniow korzystajacych ze
Swietlicy,

2) sprawowanie opieki nad powierzonymi wychowankami,

3) organizowanie nauki wilasnej dzieci w swietlicy,

4) organizowanie i nadzor przy wydawaniu positkow w stotowce,

5) organizowanie innych form zgodnie z regulaminem Swietlicy.

ROZDZIAL VII
SYSTEM OCENIANIA

§59
Ocenianiu podlegaja:
1) osiaggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

1. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego lub efektow
ksztalcenia i kryteriow weryfikacji w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie
szkolnictwa branzowego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych
w szkole programOw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole program6w nauczania
- w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziat,
nauczycieli oraz uczniéow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie
szkoty.

3. Sposoby informowania uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekunéw):
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1) Pisemna informacja przekazana uczniowi przez nauczyciela dotyczaca wymagan
edukacyjnych danego przedmiotu na pierwszym zajeciach, potwierdzona przez ucznia
podpisem w wykazie (Karta Pisemnej Informacji)

2) Pisemna informacja przekazana przez nauczyciela rodzicowi dotyczaca wymagan
edukacyjnych danego przedmiotu potwierdzona podpisem rodzica na pierwszym
zebraniu z rodzicami.

§ 60

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu:

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej ze szczeg6lnym uwzglednieniem elementoéw oceniania ksztattujacego.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych poprzez szkolny zestaw programéw nauczania
zatwierdzonych uchwalg Rady Pedagogicznej (Ustawa o systemie oSwiaty art. 22a
i 44b ust 6pktl),

2) ustalanie kryteriow oceniania i zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalenie s$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania; wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedlug skali, o ktérej mowa w § 69 ust.2 i 3 oraz § 70 ust.3 ;

6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

7) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce.

§61
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczego6lnych
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1la.

Srédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania- ustnie na pierwszych
zajeciach
z danego przedmiotu, potwierdzone przez ucznia odpowiednig adnotacja i podpisem
w zeszycie przedmiotowym;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow; (odpowiedzi ustne, prace
pisemne: sprawdziany, testy, wypracowania, kartkowki);
3) warunkach i trybie otrzymania wyZszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania na pierwszych zajeciach (spotkaniach z rodzicami)
i wychowawca.
Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.
§ 62
Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw).
Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) Srodroczne i roczne,
b) koncowe.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustnie uzasadnia
ustalong ocene.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) na terenie szkoty.
Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych
w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej sie uczy¢.

. (dodano) W ramach oceniania biezacego z zaje¢ edukacyjnych nie zadaje sie

uczniowi w klasach I-III prac domowych pisemnych i praktyczno-technicznych z
wyjatkiem éwiczen usprawniajacych motoryke mala. Cwiczenia rozwijajace
motoryke mala sa obowigzkowe i nauczyciel moze wystawi¢ za nie ocene. W klasach
IV- VIII nauczyciel moze zadac uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace

domowa jednak jest ona nieobowigzkowa i nauczyciel nie wystawia za nig oceny.

§ 63 (uchylony)
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§ 64
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreSlony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, uniemozliwia
ustalenie Srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 65
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicow albo peloletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba
zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.
W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

§ 66
Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych =zaje¢ i S$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje srodroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, w terminie
okreslonym w statucie szkoty
W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ze
wzgledu na niepelnosprawnos¢ w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji
Sroédrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen zawartych w Indywidualnym
Programie Edukacyjno-Terapeutycznym,
Rok szkolny sktada sie z dwdch semestrow: I semestr - od 1.09. do 31.01., II semestr do
konca roku szkolnego. Klasyfikowanie srédroczne przeprowadza sie w ostatnim tygodniu
nauki I semestru, a koncowo roczne w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem rocznych
zaje¢ dydaktycznych.
Klasyfikacja roczna w klasach I-III Szkoly Podstawowej polega na podsumowaniu
osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
. Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I-IIT szkoly podstawowej polega na podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu jednej oceny rocznej klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
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edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze
w klasach I-III szkoty podstawowej w przypadku:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjna
z tych zaje¢;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedna roczng ocene klasyfikacyjna

z tych zajec.
Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczawszy od klasy IV Szkoly Podstawowej, polega na podsumowaniu
jego osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla
niego na podstawie odrebnych przepisoéw, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
Na tydzien przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sq obowigzani ustnie poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych) ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

§ 67

. Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia
edukacyjne, a srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania — wychowawca po
zasiegnieciu opinii ustnej lub pisemnej od nauczycieli, uczniow danej klasy oraz
ocenianego ucznia.
. Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajq nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.
. Roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma
wplywu na promocje do klasy programowo wyzszej ( na semestr programowo wyzszy) ani
na ukonczenie szkoty.
. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Ilub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana.

§ 68

. Oceny biezace i $rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie wedtug
skali okreSlonej z zastrzezeniem ust.3 i 4.

. Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV
Szkoly Podstawowej, ustala sie w stopniach wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy- 6

2) stopien bardzo dobry — 5

3) stopien dobry —4

4) stopien dostateczny —3
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5) stopien dopuszczajacy —2
6) stopien niedostateczny —1

. W klasach I-IIT Szkoty Podstawowej Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ocenami

opisowymi.

1) Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia
poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
odpowiednio wymagan i efektow ksztalcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

. Oceny biezace oraz srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla

uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg

ocenami opisowymi.

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na ocene klasyfikacyjng z

zachowania.

§ 69
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) Wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia:
a) Sumienno$¢ w nauce i wykonywaniu innych obowigzkow.
b) Wytrwatosc¢ i samodzielno$¢ w przezwyciezaniu napotykanych trudnosci w nauce.
c) Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.
d) Systematyczno$¢ i punktualno$¢ w uczeszczaniu na zajecia szkolne.
e) Wywiazywanie sie z zadan powierzonych przez Szkotle i organizacje uczniowskie.
f) Umiejetno$¢ wspotdziatania w zespole i odpowiedzialno$¢ za wyniki.
g) Umiejetnos$¢ godzenia nauki z pracg spoteczng i obowigzkami domowymi.

2) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:
a) Dbatos¢ o podreczniki i pomoce szkolne.
b) Udziat w pozaszkolnych formach zagospodarowania czasu wolnego
c) Sposob postepowania nie naruszajacy godnosci wiasnej i godnosci innych.
d) Zachowanie swiadczace o poszanowaniu wytworow pracy ludzkie;j.
e) Przejawianie troski o mienie szkoly.
f) Uczciwos$¢ w postepowaniu codziennym i reagowanie na zto.
g) Podejmowanie dziatan zmierzajacych do udzielania pomocy innym
h) Inicjowanie i wykonywanie prac spotecznie - uzytecznych na rzecz klasy, szkoty
i Srodowiska.
3) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
a) Poszanowanie i rozwijanie dobrych tradycji szkoty.
b) Inicjowanie i organizowanie uroczystosci szkolnych.
c) Godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz.
4) Dbatosc¢ o piekno mowy- ojczystej:
a) dbatos¢ o kulture stowa,
b) rozwijanie zainteresowan mowa ojczysta
5) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych os6b:
a) dbatos¢ o zdrowie swoje i innych,
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b) nie ulega nalogom,

€) pomoc innym w rezygnacji z nalogow,

d) dbaltosc¢ o higiene osobista i estetyke wygladu, tad i estetyke otoczenia.
6) Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig:

a) Dbalos¢ o estetyczny i pozytywny strdj,
7) Okazywanie szacunku innym osobom:

a) Przestrzeganie zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw.

b) Nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

¢) Pomoc ludziom starszym i osobom niepelnosprawnym.

d) Zachowanie tolerancji wobec pogladow i wiary.

2. Srédroczna ocene klasyfikacyjng z zachowania ustala sie wedlug skali ust. 3
z zastrzezeniem ust. 4 i5.

3. Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV Szkoty Podstawowej,
ustala sie wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne, z zastrzezeniem ust. 5.

4. W Kklasach I-III Szkoly Podstawowej S$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z upo$ledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sq ocenami opisowymi.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw tych zaburzen lub
dysfunkcyjna jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

8. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu Szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej z
dwa razy
z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjna z zachowania.

§70
Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej, stwierdzono, Ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
Szkota umozliwia uczniowi uzupehienie brakow.

§70a

61



Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoly moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spelianie
przez dziecko odpowiednio obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza
oddziatem przedszkolnym w szkole i obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza
szkola.

Zezwolenie, o ktéorym mowa w ust. 1, moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku
szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli:

1) do wniosku o wydanie zezwolenia dolgczono:

a) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych
realizacje podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,

b) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez
dziecko spelniajagce obowigzek szkolny Ilub obowigzek nauki do rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 4.

Przepisu ust. 2 pkt 2 lit b nie stosuje sie w przypadku wydawania zezwolenia, o ktorym
mowa w ust. 1, dla dzieci i mlodziezy posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.
Uczen spehiajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola uzyskuje roczne
oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu czesci
podstawy programowej obowiazujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na
dany rok szkolny z dyrektorem szkoly. Egzaminy klasyfikacyjne sa przeprowadzane przez
szkote, ktorej dyrektor zezwolit na spelnianie obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki
poza szkolg. Uczniowi takiemu nie ustala sie oceny zachowania. Przepisu ust. 4 nie stosuje
sie do dzieci i mlodziezy posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym.
Przepisu ust 4. Nie stosuje sie do dzieci i mlodziezy posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.
Roczna i koncowa klasyfikacja ucznia speiniajacego obowiazek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkolg odbywa sie zgodnie z przepisami ustawy o systemie oswiaty.
Uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkotla, a takze rodzic
takiego ucznia, moze korzysta¢ ze wsparcia szkoty, ktorej dyrektor wydal zezwolenie,
o ktorym mowa w ust. 1, obejmujacego:
1) prawo uczestniczenia w szkole w zajeciach, o ktérych mowa w art. 109 ust. 1 pkt 2, 3

i5-7;
2) zapewnienie dostepu do:

a) podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych

b) pomocy dydaktycznych stuzacych realizacji podstawy programowej znajdujacych

sie w zasobach szkoly - w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;

3) udzial w konsultacjach umozliwiajacych przygotowanie do rocznych egzaminow

klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 4.

Cofniecie zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 1, nastepuje:
1) na wniosek rodzicow;
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2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 4, albo nie zdal rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 4;

3) wrazie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

Dla ucznia w edukacji domowej nie przeprowadza sie egzaminéw klasyfikacyjnych z :
- obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki , muzyki , techniki i wychowania
fizycznego
- dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

§71

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci wucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny, otrzymujac od nauczyciela odpowiedni zakres materiatu
niezbedny do otrzymania promocji.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazic
zgode na egzamin klasyfikacyjny, jezeli nieobecno$¢ ucznia nie przekracza 50% zajec
dydaktycznych.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;
2) speliajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza Szkola.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka,
muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec¢
edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
sie oceny z zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 8.

8. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, zaje¢ komputerowych
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez Dyrektora
Szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza
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12.

13.

14.

komisja, powolana przez Dyrektora Szkoly, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.
W sklad komisji wchodza:

1) (uchylony)

2) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy

komisji,
3) (uchylony)
4) Nauczyciel lub nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
prowadzony egzamin,
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
zdawac egzaminy w ciagu jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy
w szczego6lnosci:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych by} przeprowadzony sprawdzian
2) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt 2 sklad
komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) zadania (¢wiczenia)egzaminacyjne;
5) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny;
6) imie i nazwisko ucznia.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protoko6t stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

14a.Uczen, ktory =z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu

15.

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "nieklasyfikowany" albo
,hieklasyfikowana”.

§72
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z wyjatkiem oceny negatywnej,
ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.
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§73

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoly, jezeli uznaja, Ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie
do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje
komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomo$Sci i umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczna ocene
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscia glosow;
w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza sie nie pozniej niz w terminie 5
dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktéorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu o ktérym
mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

W skilad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) DyrektorSzkotyalbonauczycielzajmujacywtejSzkoleinnestanowiskokierownicze-
jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej Szkole inne stanowisko
kierownicze jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog,
e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
f) przedstawiciel Rady Rodzicéw.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
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7.

10.

4a.

(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy w szczego6lnosci:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,
b) sktad komisji,
c) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pktl,
d) zadania (pytania) sprawdzajace,
e) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
) wynik glosowania,

d) ustalong ocene z zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokét stanowi zalacznik
arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1, dolacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezla informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoly.
Przepisy ust. 1 - 9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z
tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§74
Uczen klasy I-III Szkoly Podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo
WyZzszej
z zastrzezeniem ust.7.
Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunow)
Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II Szkoly
Podstawowej do klasy programowo wyZszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
Poczawszy od klasy IV Szkoly Podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo Wwyzsze] (na semestr programowo wyzszy), jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.
Poczawszy od klasy IV Szkoly Podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskatl z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$redniag ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocene z zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyZszej z wyroznieniem.
Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
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Sredniej ocen, o ktérej mowa w ust.3, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.
Ucznia z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
sie do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia,
w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponad wojewddzkim
w Szkole Podstawowej oraz laureaci i finalici olimpiad przedmiotowych otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng. Uczen,
ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponad
wojewodzkim badZ laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje

z tych zajec¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktory nie spelil warunkéw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) i powtarza klase (semestr).

W wyjatkowych przypadkach, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III Szkoty Podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiegnieciu opinii rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

§75
Poczawszy od klasy IV Szkoly Podstawowej, uczen ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej(semestralnej) uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.
Egzamin poprawkowy sklada sie z czeSci pisemnej oraz z czeSci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w
ostatnim tygodniu ferii.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W skiad
komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako czitonek
komisji.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoly powoluje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej Szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokotl zawierajacy
w szczego6lnosci:
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1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych by} przeprowadzony sprawdzian:
2) skiad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) pytania egzaminacyjne;

5) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene;

6) imie i nazwisko ucznia.

Do protokotu dolacza sie pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢c do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie po6zniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) i powtarza klase (semestr),
z zastrzezeniem ust. 9.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Szkoty Podstawowej Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajec¢
edukacyjnych pod warunkiem, Ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 75 a (uchylony)

§76

Uczen konczy Szkote Podstawowa:

1) Jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra skladaja sie roczne (semestralne)
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej (semestrze programowo najwyzszym) i roczne (semestralne)
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych realizacja
zakonczyla sie w klasach programowo nizszych ( semestrach programowo nizszych)
w szkole danego typu, uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od
oceny niedostatecznej.

Uczen konczy Szkole Podstawowa z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji

koncowej, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych

Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania.

O ukonczeniu szkoly przez ucznia z upoSledzeniem umystowym w stopniu

umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu

z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Uczniowi, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej lub rocznej uzyskat srednia ocen co

najmniej 5,0 oraz uczniowi, ktdry osiagnal wysokie wyniki w sporcie przystuguje

jednorazowe stypendium. Warunki przyznawania uczniom stypendiéw okreslone sa

w obowiazujacym w Szkole Regulaminie przyznawania stypendium za wyniki w nauce

i osiggniecia sportowe w Szkole Podstawowej im. J6zefa Niecko w Rudnie.
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§ 77 (uchylony)

§78
Egzamin osmoklasisty
1. W ostatnim roku nauki w Szkole przeprowadzany jest egzamin 6smoklasisty. Egzamin
jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztalcenia ogo6lnego dla Szkoly Podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen
spetnia te wymagania.
2. Egzamin Osmoklasisty jest przeprowadzany formie pisemnej i obejmuje nastepujace
przedmioty obowiazkowe:
1) jezyk polski;
2) matematyke;
3) jezyk obcy nowozytny
4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka,
geografia lub historia od roku szkolnego 2022/23.
Egzamin 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego jest przeprowadzany na podstawie
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia og6lnego dla jezyka obcego
nowozytnego nauczanego od klasy IV szkoly podstawowej, stanowigcego kontynuacje
nauczania tego jezyka w klasach I-III.
Uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczy sie w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Rodzice ucznia skiladajg Dyrektorowi Szkotly, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia roku
szkolnego, ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty, pisemng deklaracje:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do egzaminu (uczen
przystepuje do egzaminu z jezyka nowozytnego, ktorego uczy sie w szkole w ramach
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych).

Rodzice ucznia mogg ztozy¢ Dyrektorowi Szkoly, nie pdzniej niz na 3 miesiace przed
terminem egzaminu pisemng informacje o zmianie jezyka obcego wskazanego
w deklaracji, zmianie przedmiotu do wyboru.
(zmienia brzmienie na) Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany:
1) w terminie glownym — w maju
2) w terminie dodatkowym — w czerwcu.
Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:
1) nie przystapit do egzaminu z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo;
2) przerwal egzamin z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w Szkole.
Wyniki egzaminu sg przedstawiane w procentach i na skali centylowej.
1) Wyniki egzaminu w procentach ustala Dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej
na podstawie:
a) liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow sprawdzajacych prace
egzaminacyjne;
b) elektronicznego odczytu karty odpowiedzi - przypadku wykorzystania do
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10.
11.

12.

sprawdzania prac egzaminacyjnych narzedzi elektronicznych.

2) Wyniki z egzaminu 6smoklasisty obejmuja:

a)
b)

c)

wynik z jezyka polskiego;
wynik z matematyki;
wynik z jezyka obcego nowozytnego.

3) Wyniki z egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie Szkoty.

4) Dyrektor Szkoly przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaSwiadczenie
o szczegotowych wynikach egzaminu 6smoklasisty, wydane przez okregowa komisje
egzaminacyjng.

Szczegotowe zasady oraz przebieg egzaminu Osmoklasisty okresla okregowa komisja
egzaminacyjna.

Dyrektor Szkoly odpowiada za organizacje i prawidtowy przebieg egzaminu 6smoklasisty.
W szczegolnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci
ucznia, za zgoda Dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin dsmoklasisty
moze by¢ przeprowadzony w innym miejscu niz Szkota.

1)

2)

3)

4)

5)

Whiosek o wyrazenie zgody, o ktérej mowa w ust. 11, sklada do Dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej Dyrektor Szkoly w porozumieniu z rodzicami
ucznia albo peloletnim uczniem nie péZniej niz na 3 miesiace przed terminem
egzaminu 6smoklasisty.

W uzasadnionych przypadkach wniosek o wyrazenie zgody, o ktérej mowa w ust.
11, moze by¢ zlozony w terminie p6Zniejszym niz okreslony w ust. 11.1
Zaswiadczenie o stanie zdrowia, przedktada sie Dyrektorowi Szkoty nie péZniej niz
do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktoérym uczen przystepuje do egzaminu
6smoklasisty.

Zaswiadczenie o stanie zdrowia, moze by¢ przedlozone w terminie p6zniejszym,
niezwlocznie po jego otrzymaniu.

Opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym Poradni Specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie przedktada sie Dyrektorowi Szkoty nie
p6Zniej niz do dnia 15 paZdziernika roku szkolnego, w ktérym uczen przystepuje
do egzaminu 6smoklasisty.

Dyrektor Szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na piSmie rodzicow
ucznia albo pelnoletniego ucznia o wskazanym przez Rade Pedagogiczng sposobie lub
sposobach dostosowania warunkéw lub formy przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty
do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, nie pdzniej niz do dnia
20 listopada roku szkolnego, w ktérym uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

1) Jezeli konieczno$¢ dostosowania warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu

osmoklasisty dla wucznia, wystgpita po przekazaniu wykazu uczniéw
przystepujacych do egzaminu, Dyrektor Szkoly lub upowazniony przez niego
nauczyciel informuje niezwlocznie na piSmie rodzicow ucznia albo pelnoletniego
ucznia o wskazanym przez Rade Pedagogiczng sposobie lub sposobach
dostosowania warunkoéw lub formy przeprowadzania egzaminu o6smoklasisty.
Dyrektor Szkoly informuje niezwlocznie Dyrektora Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej o koniecznosci dostosowania formy przeprowadzania egzaminu
6smoklasisty dla danego ucznia i przekazuje dane osobowe tego ucznia.
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13.

Dyrektor Szkoty, na podstawie zlozonych deklaracji i informacji sporzadza wykaz
ucznioéw przystepujacych do egzaminu 6smoklasisty.
Wykaz zawiera:

1) dane uczniéw: imie (imiona) i nazwisko, numer PESEL, a w przypadku braku
numeru PESEL — serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamosc,

2) date i miejsce urodzenia, pte¢, oznaczenie oddzialu i numer ucznia w dzienniku
lekcyjnym;

8§ 79 (uchylony)

§ 79a (uchylony)

§ 80
Uczen jest oceniany w ciagu roku szkolnego wedhug skali ( patrz § 68 ust.2).
W cyklu nauczania danego przedmiotu na poziomie Szkoly Podstawowej przewidywane
sa nastepujace metody oceniania osiggnie¢ uczniow w ciagu kazdego semestru,

podzielonych na grupy.
1) sprawdzian (z dzialéw) - praktyczne, pisemne,
2) kartkowki (po kilku lekcjach) - praktyczne, pisemne,

3) aktywnos$¢ na lekcji (w tym odpowiedzi, ¢wiczenia, prace domowe),
4) zeszyt przedmiotowy.
Ocena semestralna i koncoworoczna jest wypadkowa ocen ucznia ze sprawdzianow,
kartkowek, aktywnosSci, zeszytu i zeszytu Cwiczen z wagq znaczeniowa ocen zgodng
z kolejnoscia powyzszego wyszczegolnienia. Nauczyciel powinien takze uwzglednic¢
W ocenie postepy ucznia w nauce i jego zaangazowanie w realizacje zadan
i systematycznos¢ pracy. Szczegbtowe zasady oceniania z przedmiotu okresla nauczyciel
w przedmiotowym systemie oceniania.
Oceny czastkowe odnoszone beda do nastepujacej skali ocen:

a) Celujaca — 6,00 — 5,75

b) Bardzo dobra — 5,74 — 4,75

¢) Dobra — 4,74 — 3,75

d) Dostateczna — 3,74 — 2,75

e) Dopuszczajgca — 2,74 — 1,75

f) Niedostateczna - < 1,75
1) Oceny czastkowe moga by¢ podawane z plusami i minusami
2) Oceny koncowe sa podawane w peinych jednostkach.
Kazda ocena czastkowa, srédroczna i koncoworoczna powinna by¢ umotywowana tylko
zainteresowanemu uczniowi, jego rodzicom (prawnym opiekunom). Przy motywowaniu
oceny nie powinny znajdowac sie inni uczniowie lub inne osoby.
W ciaggu tygodnia mozna w danej klasie przeprowadzi¢ trzy sprawdziany 45 minutowe,
wczesniej zapowiedziane i poprzedzone lekcja powtérzeniowa. W danym dniu mozna
przeprowadzi¢ tylko jeden sprawdzian.
Dyktando nie jest traktowane jako sprawdzian.
Krotkie kartkowki obejmujgace materiat z trzech ostatnich lekcji nie sa rownoznaczne ze
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sprawdzianem i nie musza by¢ zapowiadane.

§ 81

Kryteria oceniania osiagnie¢ uczniow

1.

Poziom wymagan wykraczajacy poza program nauczania - ocena celujqca.

Ocene te otrzymuje uczen, ktory:

1) posiada wiedze wykraczajaca znacznie poza zakres podstaw programowych,

2) poszerza swoje zainteresowania poprzez znajomos¢ dodatkowych lektur i potrafi
zdobyte wiadomosci wykorzysta¢ w lekcji,

3) biegle rozwiazuje problemy teoretyczne i praktyczne, proponuje rozwigzania nie
typowe,

4) osiaga sukcesy w konkursach szkolnych, zawodach sportowych (szczebel Gminy lub
WYZSZY),

5) wykonuje dobrowolnie dodatkowe zadania o podwyzszonym stopniu trudnosci,

6) formutuje i przedstawia wiasne opinie na forum publicznym.

Poziom wymagan dopeniajacych — ocena bardzo dobra.

Ocene te otrzymuje uczen, ktéry:

1) wykazuje duze zainteresowanie przedmiotem,

2) bierze aktywny udziat w procesie lekcyjnym,

3) systematycznie przygotowuje sie do zajec¢ lekcyjnych.

Poziom wymagan rozszerzajacych — ocena dobra.

Ocene te otrzymuje uczen, ktory:

1) poprawnie stosuje wiadomosci zdobyte w trakcie nauczania,

2) zdobyte wiadomo$ci i umiejetnosci stosuje do samodzielnego rozwiazywania
typowych zadan teoretycznych i praktycznych,

3) prawidlowo postuguje sie terminologia wilasciwa dla poszczegolnych przedmiotow
nauczania.

Poziom wymagan podstawowych - ocena dostateczna.

Ocene te otrzymuje uczen, ktéry:

1) opanowatl treSci podstaw programowych w zakresie umozliwiajacym osigganie
postepow w dalszym uczeniu sie przedmiotu,

2) rozwiazuje zadania typowe teoretyczne i praktyczne,

3) dysponuje podstawowymi umiejetnosciami umozliwiajacymi uzupenienie brakéw i luk
wiedzy niezbednej do dalszego ksztalcenia,

4) opanowat jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci i umiejetnosci przewidziane
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania.

Poziom wymagan koniecznych - ocena dopuszczajqca

Ocene te otrzymuje uczen, ktéry:

1) nie opanowat materiatu w stopniu dostatecznym,;

2) ma powazne luki w wiadomosciach, ktére nie przekresla jednak mozliwosci uzyskania
wiedzy z danego przedmiotu w trakcie dalszej nauki;

3) rozwiazuje przy pomocy nauczyciela zadania typowe o niewielkim stopniu trudnosci;

4) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci co stawia pod znakiem zapytania mozliwosci
dalszego ksztalcenia w danym przedmiocie i utrudnia ksztalcenie w przedmiotach
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pochodnych.

6. Ocena niedostateczna.

7. Ocene te otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i okreslonych
programem nauczania przedmiotu w danej klasie;

2) nie potrafi wykonac prostych polecenn o elementarnym stopniu trudno$ci nawet przy
pomocy nauczyciela;

3) wykazuje sie brakiem systematycznosci i checi do nauki.

8. Przy powyzszych kryteriach bierze sie rowniez pod uwage specyfike danego przedmiotu
oraz indywidualne potrzeby uczniow, u ktorych stwierdzono trudnosci w uczeniu sie,
w tym specyficzne trudnosci, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom zgodnie
z zaleceniami opinii publicznej i niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej
i specjalistyczne;j.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
i zajeC artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez
ucznia w wywigzywanie sie z obowiazkdw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,

a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ ucznia w zajeciach oraz
aktywnosc¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkole na rzecz kultury osobistej.

10. (zmienia brzmienie) Uczniowi, ktory uczeszczal na zajecia z religii jak i z etyki przy
wyliczaniu Sredniej nie wlicza sie¢ ocen uzyskanych z tych przedmiotow.

11. (zmienia brzmienie) Lekcje religii i etyki sa przedmiotami nieobowigzkowymi i sa
prowadzone dla dzieci i uczniéw, ktérych rodzice to zadeklaruja w formie
osSwiadczenia pisemnego. Stosowne oSwiadczenie znajduje sie w dokumentacji
szkolnej.

12. Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objeci sq zajeciami Swietlicowymi lub
zajeciami opiekunczo-wychowawczymi.

12a. (dodano) Przedszkole i szkola organizuje nauke religii w danym oddziale lub klasie

jezeli na nauke religii zglosilo si¢ nie mniej niz siedmiu uczniéw tego oddzialu lub klasy.

W przypadku gdy na zajecia zglosi si¢ mniej niz siedmiu uczniéw, szkola organizuje

nauke religii w grupie miedzyoddzialowej lub miedzyklasowej. W szkole podstawowej

grupy miedzyklasowe mozna tworzy¢ w obrebie klas I-IIl, klas IV- VI, albo klas VII-

VIII. Na zajecia miedzyoddzialowe w przedszkolu oraz na zajecia w klasach I-III moze

uczeszcza¢ maksymalnie 25 dzieci. W klasach IV- VIII na zajecia miedzyklasowe moze

uczeszcza¢ maksymalnie 28 uczniow.

13. Uczniowie uczeszczajacy na nauke religii maja prawo do zwolnienia z zaje¢ szkolnych
w celu odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych, jezeli rekolekcje te stanowiq
praktyke danego kosSciota lub innego zwigzku wyznaniowego. W czasie trwania
rekolekcji Szkola nie jest zwolniona z realizowania funkcji opiekunczej i
wychowawczej.

1) O terminie rekolekcji Dyrektor Szkoly powinien by¢ powiadomiony przez
organizujacych rekolekcje na co najmniej miesigc przed terminem rozpoczecia
rekolekcji.

2) Szczegolowe zasady dotyczace organizacji rekolekcji, jak rowniez inny termin
rekolekcji, sa przedmiotem odrebnych ustalen miedzy organizujacymi rekolekcje a
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14.

15.
16.

17.

18.

19.

szkota.”.
Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sq zajecia edukacyjne ,,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.
Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.
Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
wychowania do zycia w rodzinie, majq zapewniong opieke w swietlicy szkolne;j.
Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
Szkota prowadzi zajecia z doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII Szkotly
Podstawowej nie mniej niz 10 godz. w ciagu roku, majace na celu wspieranie uczniow w
procesie Swiadomego i samodzielnego podejmowania decyzji edukacyjnych, a takze
zawodowych.

ROZDZIAL VIII

Kryteria oceniania zachowania uczniow

§ 82

Ocena zachowania jest wypadkowa z wypelniania przez ucznia obowiazkéw szkolnych,

postepowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, dbatos¢ o honor, tradycje szkoty,

dbalos¢ o piekno mowy ojczystej, dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych
0s6b, godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig, okazywanie szacunku innym
osobom.

Oceny wystawiaja wychowawcy, uwzgledniajac opinie innych nauczycieli, ocenianego

ucznia i uczniow danej klasy.

1) Ocene wzorowq otrzymuje uczen, ktoéry w szkole i poza szkola zachowuje sie bez
zarzutu. Jest wzorem do nasladowania. Sumienny w nauce i wypehianiu innych
obowigzkow. Chetnie podejmuje prace spoteczno - uzyteczne na terenie klasy, szkoty
i Srodowiska. Rozwija swoje zainteresowania a takze posiada:

a) rzetelny stosunek do nauki i prac spotecznych,

b) pelna odpowiedzialnosS¢ za powierzone obowiazki,

c) wzorowe i kulturalne zachowanie sie na przerwach wobec nauczycieli, kolegéw,
pracownikow administracji oraz na uroczystosciach i imprezach szkolnych,

d) kolezenski wobec swoich rowiesnikow,

e) brak uwag dotyczacych zlego zachowania lub nieodpowiedniego stosunku do
obowiazkow szkolnych,

f) wszystkie godziny nieobecnosci i spéznienia na lekcje usprawiedliwione,

g) schludny wyglad,

h) wykazal duza samodzielno$¢ i innowacyjnos¢ we wszystkich etapach realizacji
projektu  gimnazjalnego, wspomagal czlonkéw zespolu w  realizacji
poszczegolnych zadan w ramach projektu i wykazat sie umiejetnoscig dokonania
krytycznej samooceny i wycigganiu wnioskow.

2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory w szkole i poza szkola zachowuje sie
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bez zarzutu. Sumienny w nauce i wypehianiu innych obowigzkéw. Chetnie
podejmuje prace spoteczno- uzyteczne na terenie klasy, Szkoty i Srodowiska. Rozwija
swoje zainteresowania. W szczegélnosci :

a)
b)

<)

d)

e)
f)
g)

rzetelny stosunek do nauki i prac spotecznych,

pelna odpowiedzialno$¢ za powierzone obowiazki,

kulturalne zachowanie sie na przerwach wobec nauczycieli, kolegow,
pracownikow administracji oraz na uroczystosciach i imprezach szkolnych,
kolezenski wobec swoich rowiesnikow, brak uwag dotyczacych zlego zachowania
lub nieodpowiedniego stosunku do obowigzkow szkolnych,

najwyzej jeden dzien i jedno spdZnienie nieusprawiedliwione,

schludny wyglad,

byl aktywnym uczestnikiem zespolu realizujacego projekt edukacyjny, a jego
wspotpraca z pozostatymi cztonkami zespotu byla rzeczowa i zZyczliwa.

3) Ocene dobrq otrzymuje uczen, ktory w Szkole i poza nig zachowuje sie bez
wiekszych uwag. Wyro6znia sie w realizacji niektorych zadan. Umie wspolzy¢ w
zespole. Wlacza sie w prace spoteczno — uzyteczne w klasie, Szkole i srodowisku a w

szczegollnosci:
a) rzetelny stosunek do nauki i prac spotecznych,
b) odpowiedzialnie realizuje powierzone obowiazki,
c) zachowuje sie kulturalnie na przerwach i uroczystosciach szkolnych,
d) kolezenski wobec swoich rowiesnikow,
e) nie odmawia pomocy kolegom, gdy sie do niego zwrdca,
f) po szkole chodzi w odpowiednim obuwiu szkolnym,
g) najwyzej dwie uwagi dotyczace niewlasciwego zachowania,
h) najwyzej dwa dni i dwa spdzZnienia usprawiedliwione,
i) wspolpracowal w zespole realizujagcym projekt gimnazjalny, wypekniajqc stawiane
przed soba i zespotem zadania.

4 Ocene poprawnq otrzymuje uczen, ktory w szkole i poza nig zachowuje sie
poprawnie. W miare rzetelny stosunek do nauki i obowiazkéw szkolnych.
Wykonuje polecenia nauczyciela oraz jest:

a) zdyscyplinowany,

b) poprawnie zachowuje sie na przerwach, uroczystoSciach i imprezach szkolnych,
c) nieusprawiedliwione najwyzej trzy dni i trzy spdZnienia,

d) pie¢ uwag dotyczacych niewlasciwego zachowania,

e) w miare kolezenski wobec réwiesnikéw,

f) generalnie wyglad zgodny z Regulaminem Szkoty,

g) (uchylony)

5 Ocene nieodpowiedniq otrzymuje uczen, ktory narusza zasady nalezytego
zachowania. Popelnia wykroczenia zwigzane z dyscypling w szkole i poza nigq
a w szczego6lnosci:

a) nie wykonuje obowigzkéw szkolnych,

b) nieodpowiedni stosunek do mienia Szkoty,

c) odmawia udzialu w pracach spoteczno-uzytecznych,
d) nieusprawiedliwione najwyzej do siedmiu dni,
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e) czesto spdznia sie na lekcje,

f) wiecej niz 5 uwag nagannego zachowania,

g) niedbaly wyglad, znacznie odbiegajacy od Regulaminu Szkoty,

h) mimo zlozenia deklaracji o przystapieniu do zespotu realizujagcego projekt nie
wywigzal sie w terminie ze swoich obowigzkéw czego konsekwencja byly opdZnienia
w realizacji projektu lub koniecznos$c¢ realizacji zadan przez innych cztonkow zespohu.

6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory, narusza zasady nalezytego zachowania.
Popelnia wykroczenia zwigzane z dyscypling w szkole i poza nig a w szczegolnosci:

a) nie wykonuje obowigzkow szkolnych,

b) nieusprawiedliwione powyzej oSmiu dni,

c) powyzej osmiu uwag dotyczacych niewtasciwego zachowania,

d) notoryczne spdZnienia,

e) czeste ucieczki z lekcji,

f) konflikt z prawem (interwencja policji),

g) czeste uzywanie wulgarnego stownictwa,

h) nie uczestniczyt lub odmoéwit udzialu w realizacji projektu gimnazjalnego, a jego
postawa byla lekcewazaca zarowno w stosunku do czionkéw zespohi, jak
i opiekuna.

Ocena z zachowania nie ma wplywu na oceny z przedmiotow nauczania, a oceny

z przedmiotéw nauczania nie maja wptywu na ocene z zachowania.

Nauczyciel wystawiajac ocene z zachowania winien uwzgledni¢ wypadki jednostkowe,

a w sytuacjach watpliwych rozstrzygna¢ na korzys¢ ucznia.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub

dysfunkcji na jego zachowania, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii Poradni

Psychologiczno-pedagogicznej w tym Poradni Specjalistycznej.

Ocenianie zachowania w nauczaniu zdalnym.

Wystawiajac ocene z zachowania podczas nauczania zdalnego nalezy stosowac wszystkie

przepisy prawa oraz statutu szkoty.

Wskazane, aby uwzgledni¢ obszary podlegajace ocenianiu, dostosowujac je do sytuacji

ksztalcenia na odlegtosc:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia - tj, frekwencja na zajeciach
(nieusprawiedliwiona), aktywno$S¢ na zajeciach organizowanych przez szkole,
wywigzywanie sie z zadan zleconych przez nauczycieli;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej- np. niezakldcanie zajec
lekcyjnych prowadzonych online, przestrzeganie zasad ustalonych przez szkole
w ramach ksztalcenia na odlegtos¢;

3) dbalosc¢ o honor i tradycje szkoly- np. poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez
szkote zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoly organizowanych na odleglosc¢
(dzialalno$¢ samorzadu uczniowskiego itp.);

4) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb- przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez
nauczyciela , np. podczas lekcji wychowawczych;
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5) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig — np. przestrzeganie zasad zaje¢
lekcyjnych ustalonych przez szkole, nieudostepnianie osobom postronnym kodow
i haset do lekcji prowadzonych online;

6) okazywanie szacunku innym osobom — glownie poprzez ocene zachowania podczas
trwania zaje¢ i wywigzywanie sie ze wszystkich zadan zleconych przez nauczyciela
poprzez uwzglednienie formy, w jakiej uczniowie zwracajq sie do nauczycieli,
w jakiej formie przekazuja zadania , reaguja na uwagi.

Podczas wystawiania oceny z zachowania nalezy takze zasiegna¢ opinii uczacych

w oddziale, uczniow oddzialu oraz ucznia ocenianego- na zasadach stosowanych przez

szkote w nauczaniu zdalnym, czyli podczas lekcji online, za posrednictwem platformy

edukacyjnej, za pomoca dziennika elektronicznego lub w innej formie stosowanej przez
szkole w czasie trwania pandemii.

§83

Ogolnoszkolne zasady przeprowadzania sprawdzianow

Za sprawdzian pisemny (klasowke, kartkdwke) uznaje sie kazda kontrolng pisemng prace

ucznia obejmujaca dowolny zakres treSci przeprowadzany z calg klasa. Nauczyciel ma

obowiazek przechowywac sprawdziany pisemne uczniow do konca roku szkolnego.

1) Klasy I-III Szkoty Podstawowej:

2) Czestotliwos¢ sprawdzianow pisemnych w klasach I-IIT ustala nauczyciel,
dostosowujqc ich liczbe do mozliwosci psychofizycznych uczniow.

a) Sprawdziany pisemne sg zapowiadane z przynajmniej 3dniowymwyprzedzeniem.

b) Poprawianie sprawdzianu pisemnego polega na podkresleniu btedéw, podaniu
poprawnej odpowiedzi i zakonczone jest komentarzem nauczyciela.

3) Klasy od IV wzwyz:

a) Prace klasowe sa obowiazkowe dla wszystkich uczniéw.

b) Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisac pracy klasowej z calq klasa,
to powinien to uczyni¢ w terminie jednego tygodnia od pierwszego dnia
powrotu do Szkoty - nauczyciel na prosbe ucznia ma obowigzek ustali¢ termin i
miejsce pisania sprawdzianu.

c) Poprawa prac klasowych przez ucznia jest dobrowolna i powinna sie odbywac
poza lekcjami danego przedmiotu w ciaggu dwéch tygodni od daty rozdania prac
- uczen pisze ja tylko raz.

d) Kazdy stopien uzyskany podczas poprawiania pracy klasowej wpisuje sie do
dziennika. Jezeli uczen podczas poprawy sprawdzianu uzyskat stopien wyzszy,
poprzedni stopien wykorzystywany jest tylko do oceny systematycznosci pracy
ucznia i nie jest uwzgledniany podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej.

e) Sprawdziany pisemne s3 zapowiadane z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem - w ciggu tygodnia mozna zaplanowa¢ uczniom maksymalnie

trzy sprawdziany pisemne, w ciggu dnia jeden - nauczyciel planujacy
przeprowadzenie sprawdzianu pisemnego wpisuje olowkiem w dzienniku
lekcyjnym temat sprawdzianu

z odpowiednim wyprzedzeniem, o ile nie zaplanowano juz w danym tygodniu 3
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sprawdzianow.

f) Nauczyciel podczas kazdego sprawdzianu podaje uczniom punktacje,
przewidziang za poszczegdlne umiejetnosci, wiedze, zadania czy polecenia oraz
liczbe punktéw, wymagang do otrzymania okreslonej oceny -sprawdziany bez
przygotowanej punktacji nie moga by¢ przeprowadzone.

g) Na koniec semestru (roku szkolnego) nie przewiduje sie sprawdzianu
koncowego (zaliczeniowego).

2. Nauczyciel poprawiajacy sprawdzian pisemny ma obowigzek uwzgledni¢ ponizsze
zasady ustalania ocen:

Stopien ze sprawdzianu Procent maksymalnej liczy punktow
bardzo dobry 100% - 91%

dobry 90% - 75%

dostateczny 74% - 50%

dopuszczajacy 49% - 35%

niedostateczny 34% - 0%

Kazdy sprawdzian powinien zawiera¢ zadanie (polecenie) wykraczajace poza podstawy
programowe, oceniane na stopief celujacy, pod warunkiem uzyskania przez ucznia co
najmniej 91% punktdéw przewidzianych na sprawdzianie.

§ 84
(zmienia brzmienie) Brak zeszytu lub zeszytu przedmiotowego moze by¢ podstawa do
ustalenia biezacej oceny niedostatecznej z danego przedmiotu.

§ 85
Za wykonanie dodatkowych prac nadobowigzkowych nauczyciel moze wystawi¢ uczniowi
ocene celujaca, bardzo dobrg lub dobrg. Brak lub Zle wykonana praca nadobowigzkowa nie
moze by¢ podstawa do ustalenia uczniowi oceny niedostatecznej, dopuszczajacej lub
dostateczne;j.

§ 86
SPOSOBY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC SZKOLNYCH W KLASACH I-III

1.  Ocenie podlega praca i postepy ucznia. Ocena ma wskazac, co osiagnal, co zrobit dobrze,
ile juz potrafi. Ocena ma charakter ciggly, odbywa sie na biezaco w klasie, podczas
wielokierunkowej dzialalnosci ucznia. Nauczyciel sprawdza wykonane prace, chwali
wysitek, za checi, za prace. Nagradza usmiechem , pochwala stowna, gestem. Nauczyciel
wskazuje co uczen powinien zmieni¢, poprawi¢, wyeksponowac. Podkresla osiggniecia
ucznia. Ocena opisowa w postaci krotkich recenzji dotyczy prac pisemnych.

2. Prace pisemne ucznia sprawdzone sa w ciggu tygodnia .

3. Prace artystyczne oceniane sq w czasie zajec.

§ 87
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FORMY SPRAWDZANIA PRZYROSTU WIEDZY I UMIEJETNOSCI

1. Formy ustne:
1) odpowiedzi (opowiadanie, opis, streszczenie, dialogi, tlumaczenie tekstéw
obcojezycznych itp.),
2) wypowiedzi w klasie (aktywno$¢)
3) recenzje wierszy i prozy,
4) referaty,
5) prezentacje,
6) pokazy (eksperymenty praktyczne)

2. Formy pisemne:
1) - przepisywanie tekstow pisanych i drukowanych
2) - kartkowki
3) -zadania domowe
4) - pisanie tekstu ze stuchu i z pamieci
5) —swobodne teksty
6) - teksty(roznego typu)
7) - prace dodatkowe dla uczniow zdolnych i prace o nizszym poziomie
8) - wymagan dla uczniéw majacych trudnosci w nauce
9) - notatki graficzne
3. Inne prace (wytwory ucznia):

1) -—plakaty,
2) —prace plastyczne,
3) —modele.

§ 88
CZESTOTLIWOSC OCENIANIA

Po opracowaniu danej czeSci materiatu nauczania.
Po zakonczeniu dziahu.

Na podsumowanie semestru.

Na podsumowanie roku szkolnego.

Ocena biezgca ucznia.

ik e

§ 89
SPOSOBY INFORMOWANIA RODZICOW W KLASACH I-ITI

1. Kontakt bezposredni nauczyciela z rodzicami:
1) zebrania ogo6lnoszkolne — I, IT semestr (przedstawienie semestralnej oceny opisowej);
2) zebrania klasowe (minimum 2 razy w semestrze).
a) we wrzesSniu poinformowanie rodzicéw (prawnych opiekunéw) o
wymaganiach wynikajacych z podstawy programowej,
b) edukacyjnych z realizowanego programu nauczania,
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¢) zasadach oceniania i zachowania,
d) wilaczenie rodzicéw do wspolpracy przy organizacji ,,zycia klasowego™.
3) konsultacje nauczyciela z rodzicami w miare potrzeb
a) na podstawie obserwacji ucznia zawartej w dzienniku lekcyjnym oraz
zgromadzonych prac ucznia , poinformowanie rodzicéw o postepach,
trudnosciach, uzdolnieniach i zainteresowaniach ich dzieci,
b) indywidualne rozmowy z inicjatywy rodzicow lub nauczycieli (w miare potrzeb),
c) spotkania z rodzicami w celu prezentacji osiggnie¢ dydaktyczno- wychowawczych
(np. lekcje otwarte).
Kontakty posrednie nauczyciela z rodzicami:
1) zapis w zeszycie ucznia,
2) kontakt poprzez Dyrektora,
3) nagrody, dyplomy, wyroznienia.
§ 90
SPOSOBY GROMADZENIA INFORMACJI O UCZNIU W KLASACH I-I1I

Zbieranie kar pracy ucznia i sprawdzianow, ktére sa gromadzone w teczkach ucznia
i udostepnianie do wgladu rodzicom na zebraniach. Po kilkuletnich obserwacjach
nauczycieli nauczania zintegrowanego i sugestiach rodzicow, zesp6t nauczania
zintegrowanego wprowadzit ocene biezaca wyrazona symbolem cyfrowym: 6, 5, 4, 3, 2, 1.
* 6 - Robisz duze postepy, osiggasz doskonate wyniki.
* 5 - Osiggasz bardzo dobre wyniki w nauce .
* 4 - Pracujesz i osiggasz dobre wyniki w nauce. Zastanow sie, czy nie mozna lepiej.
* 3 - Osiggasz wyniki wystarczajace. Musisz jeszcze postarac sie .
» 2 - Niestety, osiagasz wyniki stabe, niewystarczajace. Mysle, ze sta¢ cie na lepsza
prace.
* 1 - Osiaggasz wyniki ponizej wymagan. Zastanow sie co nalezy zrobi¢, aby poprawic
swoje wyniki.
Ocenianie okresowe i koncowo roczne maja charakter opisowy, dokonywane jest na
podstawie wnikliwej obserwacji rozwoju dziecka.
Ocena opisowa ucznia za I semestr znajduje sie w teczce klasowej wychowawcy.
Prace plastyczno-techniczne sa przedstawione na tablicach klasowych.
Dziennik lekcyjny (elektroniczny), w ktérym wpisuje sie nastepujace informacje;
1) nazwiska i imiona uczniow w porzadku alfabetycznym,
2) tygodniowy rozklad zajec,
3) realizowane programy i podreczniki,
4) wykaz nauczycieli prowadzacych zajecia,
5) wazne wydarzenia z zycia klasy,
6) wycieczki i wyjscia do kina,
7) tematyka zbiorowych spotkan z rodzicami,
8) spotkania z rodzicami (obecnos¢),
9) hospitacje
10)zajecia pokazowe,
11)realizacja tygodniowego planu zajec,
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6.

12)dane osobowe ucznia,

13) frekwencja ucznia na zajeciach,

14)szczegbtowe informacje o osiggnieciach i postepach w rozwoju ucznia,

15)semestralna i koncoworoczna ocena opisowa

16)dane statystyczne,

17)zestawienie frekwencji w roku szkolnym.
Arkusz ocen- ocena opisowa klasyfikacyjna koncowa gromadzona w teczkach szkoty oraz
dzienniku elektronicznym.

§91
ZASADY OCENY OPISOWEJ I OCENY Z ZACHOWANIA

W klasach I-IIT Szkoty Podstawowej ocena klasyfikacyjna jest ocena opisowa.
Ocena opisowa osiggnie¢ edukacyjnych powinna zawiera¢ informacje dotyczace:

1.
2.

Postepéw ucznia, efektéw jego pracy.
Napotykanych przez niego trudnosSci w relacji do mozliwosci i wymagan edukacyjnych
oraz propozycji konkretnych dziatan majacych na celu pokonanie tych zZe trudnosci.
Mozliwosci rozwojowych ucznia i propozycji konkretnych dziatan umozliwiajacych
rozw0j jego osobowosci. W ramach kazdej z tych grup informacji proponuje sie
uwzgledni¢ nastepujace sfery rozwoju ucznia:

a) rozw6j poznawczy(mowienie, shichanie, czytanie, pisanie, umiejetnosci

matematycznych, umiejetnosci przyrodniczych),

b) rozwoj artystyczno — techniczny,

c) rozwdj motoryczno — zdrowotny,

d) rozwdj spoteczno — emocjonalny.

§ 92
Ocena opisowa z zachowania powinna zawiera¢ informacje dotyczace postawy ucznia
wzgledem siebie i wlasnych osiggniec:
1) Uczen stara sie poznac i polubic¢ siebie.
2) Uczen potrafi méwi¢ o tym, czego oczekuje i o czym mysli w sposob
kulturalny i nie sprawiajacy nikomu przykrosci.
3) Rozwija swoje zainteresowania.
4) Stara sie osiggac coraz lepsze wyniki.
5) Potrafi dostrzega¢ swoje niewtasciwe postawy i stucha¢ argumentéw kolegéw oraz
nauczycieli wyjasniajacych jego postepowanie
6) Uczen stara sie rozpoznawac u siebie negatywne emocje oraz hamowac ich wptyw
na jego zachowanie.
7) Stara sie nie wywotywaé konfliktéw, jednak potrafi zachowac¢ sie w sytuacjach
konfliktowych, z ktérymi sie spotyka w zyciu codziennym.
8) Uczen potrafi by¢ samokrytyczny i w miare obiektywnie oceni¢ wtasne osiggniecia
9) Uczen poznaje wlasne srodowisko i potrafi przezy¢ rados¢ w obcowaniu z przyroda
10) Troszczy sie o wiasne zdrowie, rozwija sprawnos$¢ fizyczng i dba o swoje
bezpieczenstwo.
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2.

3.

4.

11) Jest wrazliwy na wartosci estetyczne , dba o estetyke wlasnego otoczenia.
Postawy ucznia wzgledem najblizszego otoczenia:

1) Uczen stara sie dostrzegac potrzeby innych.

2) Chetnie pomaga innym uczniom, nigdy nie odmawia pomocy kolezenskiej.

3) Jest wrazliwy na krzywde i niesprawiedliwo$¢, nie sprawia przykrosci innym,

4) Potrafi nawiazywal kontakt z innymi uczniami, nie wywolije konfliktow,
zachowuje sie w sposob kulturalny wzgledem rowiesnikow, nauczycieli i
pracownikow szkoty.

5) Uczen wilacza sie w planowanie i realizowanie zadan klasowych, zachowuje
tradycje, zwyczaje i Swieta.

6) Dba o przyjazng atmosfere w klasie.

7) Dostrzega znaczenie rodziny w swoim zyciu, stara sie wlacza¢ w podtrzymywanie
rodzinnych tradycji.

Stosunek ucznia do otaczajacego Swiata:

1) Uczen odroznia i akceptuje podstawowe wartosci ogdlnoludzkie: dobro, prawde,
sprawiedliwos¢, tolerancje, odpowiedzialnos¢, przyjazn, sumiennosc.

2) Uczen przejawia szacunek do symboli i tradycji narodowych.

3) Znai przejawia postawy ekologiczne wobec siebie i sSrodowiska naturalnego.

4) Uczen szanuje zycie w kazdej postaci.

5) Dostrzega wartos¢ kontaktow z innymi formami kultury.

Rozdzial IX
UCZNIOWIE SZKOLY

§93
Szkola prowadzi rekrutacje uczniéow zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do Przedszkoli i Szkot
Publicznych.

1) Dzieci przybywajace z zagranicy beda przyjmowane do Szkoly Podstawowej na
warunkach i w trybie postepowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich. O
przyjeciu dziecka w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor Szkoty.

2) Dzieci do klas pierwszych Szkoly Podstawowej zapisywane sa po rocznym
przygotowaniu przedszkolnym.

. Do klasy pierwszej osmioletniej Szkoly Podstawowej przyjmowane sa dzieci, ktére

w danym roku kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im obowiazku szkolnego na
podstawie ustawy o systemie oSwiaty, a takze dzieci w stosunku do ktérych rodzic lub
prawny opiekun ztozyt wniosek o wczesniejsze przyjecie do Szkoty.

. Do o$mioletniej Szkoly Podstawowej przyjmuje sie:

1) Z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty
2) Na prosbe rodzicow (prawnych opiekunow), dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty
jesli w odpowiedniej klasie sa wolne miejsca.
(uchylony)
W szkole organizowane sa zajecia wspierajace dzieci o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, przy czym liczba uczniow na tych zajeciach wynosi:
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1) Do 8 0séb — zajecia rozwijajace uzdolnienia,

2) Do 8 0s6b — zajecia dydaktyczno—wyrownawcze,
3) Do 5 o0s6b — zajecia korekcyjno—kompensacyjne,
4) Do 4 0s6b — zajecia logopedyczne.

§94
Prawa i obowigzki uczniéw

Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
umystowej,

2) opieki wychowawczej zapewniajacej bezpieczenstwo, zapobiegajacej przemocy
fizycznej,

3) zachowania godnosci osobistej,

4) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza tym dobra os6b innych,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, pomocy dydaktycznych.
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

11) udzialu w dzialalnosci samorzadowej szkoly i wplywania poprzez nig na zycie
szkoty,

12) korzystania z pomocy stypendialnej badZz doraznej w miare posiadanych przez
Szkote srodkow finansowych,

13) w szczegblnych sytuacjach uczen ma prawo do skorzystania z telefonu szkolnego
w celu skontaktowania sie z rodzicem ( prawnym opiekunem) w Sekretariacie
Szkoty,

14) uczen przybywajacy z zagranicy ma prawo do dodatkowych zaje¢ z jezyka
polskiego, ktdre prowadzone sa indywidualnie lub grupowo w wymiarze nie
nizszym niz 1 godziny lekcyjnej tygodniowo,

15) uczen przybywajacy z zagranicy ma prawo do dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych
z danego przedmiotu nauczania w wymiarze jednej godziny lekcyjnej tygodniowo.
Laczny wymiar godzin z jezyka polskiego i zaje¢ wyréwnawczych nie moze byc¢
wyzszy niz 5 godzin lekcyjnych na jednego ucznia,

16) uczniom przystuguje prawo do bezptatnych podrecznikow, ¢wiczen badz materiatlow
dydaktycznych finansowanych z subwencji oSwiatowej na podstawie odrebnych
przepisow.

17) Uczen ma prawo korzysta¢ na terenie szkoly z telefonu komérkowego i innych
urzadzen elektronicznych na zasadach okreslonych w § 94 ustep 1 punkt 18, 19, 20.
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Uczniowie przynoszq do szkoty telefony komoérkowe, odtwarzacze i inny sprzet
elektroniczny na wilasng odpowiedzialnos¢, za zgoda rodzicow. Szkota nie ponosi
odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzetu przynoszonego
przez uczniow.

18) Zasady korzystania z telefonéw i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:
a) Podczas zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych, treningéw, przerw
miedzylekcyjnych, uroczystosci, a takze zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych na
terenie szkoly obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania przez uczniow z
telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych.

b) Uczen jest zobowigzany do wylaczenia lub wyciszenia telefonu (bez wibracji) i
schowania go w torbie/plecaku przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych. Telefon
pozostaje niewidoczny zarowno dla ucznia, jak i pozostatych osab.

c) Obowiazuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonéw i innych urzadzen
elektronicznych w toaletach oraz przebieralniach.

d) Na terenie szkoly obowiazuje zakaz korzystania z Internetu za posrednictwem
telefonu komorkowego. Powyzsze nie dotyczy sytuacji edukacyjnych, ktore
wynikaja z organizacji oraz przebiegu zajec lekcyjnych prowadzonych przez
nauczyciela

e) Telefony i inne urzadzenia TIK (np. tablety) mozna wykorzystywac¢ podczas
zaje¢ lekcyjnych w celach naukowych pod opieka oraz za zgoda nauczyciela
prowadzacego zajecia. Uczen moze korzystac z telefonu, a takze innych urzadzen
elektronicznych w celu wyszukania informacji niezbednych do realizacji zadan
podczas zaje¢, po uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzacego dane zajecia lub na
jego wyrazne polecenie.

f) Jesli uczen czeka na wazng informacje (potaczenie, SMS, etc.) ma obowigzek
poinformowa¢ o tym fakcie nauczyciela przed lekcja, poprosi¢ o pozwolenie na
skorzystanie z telefonu i ustali¢ sposéb odebrania tej wiadomosci.

g) Na terenie szkoly zakazuje sie uczniom filmowania, fotografowania oraz
utrwalania dZzwieku na jakichkolwiek nosnikach cyfrowych.

h) Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomoca telefonu, dyktafonu, odtwarzacza MP
czy aparatu fotograficznego, kamery i innych urzadzen jest mozliwe jedynie za
zgoda osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub
fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi normami
etycznymi i spotecznymi oraz przesylanie tresci obrazajacych inne osoby. Powyzsze
nie dotyczy wydarzen publicznych odbywajacych sie w szkole, w tym uroczystosci
szkolnych.

i) W szczegolnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich
w jakikolwiek sposdb mozliwe jest wylacznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty
lub nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne.

j) Po zakonczonych zajeciach uczen moze skorzystac z telefonu komoérkowego.

k) Podczas pobytu dziecka w szkole kontakt z rodzicem jest mozliwy poprzez
wychowawce i sekretariat szkoty.

19) Zasady korzystania z telefonéw i innych urzadzen elektronicznych podczas wyjs¢,
wycieczek edukacyjnych organizowanych przez szkote.
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a) Kazdorazowo decyzje o zabraniu telefonéw komoérkowych i/lub innych urzadzen
elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wychowawcami
klas oraz za zgoda rodzicow i na ich odpowiedzialnosc.

b) Jedli istnieje mozliwo$¢ zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego
na wycieczke, wyjscie edukacyjne uczen ma prawo korzystania z tych urzadzen
wylacznie w zakresie niewplywajacym na organizacje i przebieg tego
przedsiewziecia.

¢) Podczas wyjs¢ zorganizowanych przez szkote (teatr, kino, muzeum, filharmonia,
zwiedzanie z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.)
uczen jest zobowigzany do wylaczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i
schowania go w torbie/plecaku.

20) Zasady postepowania w przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonow i
innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.

a) W przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonéw komoérkowych na
terenie szkoly, wychowawca klasy odnotowuje zaistniala sytuacje w e-dzienniku jako
uwage negatywna, ktéra ma wplyw na ocene z zachowania zgodnie z Przedmiotowym
Systemem Oceniania Zachowania.

b) W przypadku, gdy sytuacja powtarza sie, wychowawca bezzwlocznie informuje
o tym fakcie rodzicow/prawnych opiekun6éw ucznia i wspolnie z pedagogiem szkolnym
oraz rodzicami/prawnymi opiekunami ustala plan dalszego postepowania.

c) W przypadku kolejnego lamania zasad uczen ma obnizong ocene z zachowania o

jeden stopien.
Uczen ma obowigzek przestrzegania nastepujacych postanowien:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty,
przestrzegania zasad wspétzycia miedzyludzkiego i klasowego:

a) uczen okazuje szacunek dorostym i kolegom

b) przeciwstawia sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci;
) szanuje poglady i przekonania innych;

d) szanuje godnos$¢ i wolnos¢ drugiego czlowieka;

e) zachowuje tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu chyba, ze szkodzitby ogétowi, zdrowiu czy zyciu;
przestrzegania zasad kultury i szacunku w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli

i innych pracownikéw szkoty,

odpowiedzialnoSci za wilasne zycie, zdrowie, higiene osobistg i rozwdj:

a) uczen nie pali tytoniu i nie pije alkoholu

b) nie uzywa narkotykow ani innych srodkow odurzajacych;

dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

dbatosci o honor szkoty, godnego jej reprezentowania i wzbogacania jej tradycji,
przestrzegania ustalen wiadz Szkoty i Samorzadu Szkolnego,

pomocy kolegom w nauce w czasie zajec lekcyjnych i poza nimi,

przeciwdziatania wszelkim przejawom przemocy i gwaltu szczeg6lnie w stosunku
do miodszych kolegow,

10) przeciwdziatania wszelkim natogom i zjawiskom patologii  spotecznej szerzacym

sie w Srodowisku szkolnym.

85



11) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace z
planu zaje¢, przybywania na nie punktualnie. W razie sp6zZnienia na zajecia, uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej sie one odbywaja,

12) usprawiedliwiania w okreSlonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych— usprawiedliwienie uczen zobowiazany jest przedtozy¢ w ciaggu 7 dni
od chwili powrotu do szkoly; usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez
rodzicéw, w formie pisemnego o$wiadczenia o przyczynach nieobecnosci dziecka,

13) (uchylony)

14) dbalosci o swoj estetyczny wyglad zewnetrzny, godny miana ucznia, stosownie do
swego wieku i ogdlnie przyjetych norm wspolzycia spotecznego,

15) dbanie o higiene osobista, zachowanie estetycznego, skromnego i schludnego
wygladu;

16) przebywanie na terenie szkoly w stroju schludnym i skromnym - zakrywajacym
tutdow i ramiona;

17) w czasie uroczystoSci szkolnych— obowiazuje stéj oficjalny (biata bluzka — ciemna
spodnica/spodnie),

18) opuszczania sal lekcyjnych podczas przerw — uczniowie korzystaja z pomieszczen
szkolnych w pierwszej kolejnosci tylko w przypadku imprez wcze$niej
zaplanowanych,

19) troszczenia sie o mienie szkoly i jego estetyczny wyglad, starania sie o utrzymanie
czystosci i porzadku na terenie Szkoty; uczen ma obowigzek przynoszenia obuwia
zmiennego (wylacznie miekkiego, tekstylnego o bialej podeszwie) w podpisanym
worku, pozostawionym w szatni; uczniom zabrania sie pozostawiania w szatni
przedmiotow warto$ciowych i pieniedzy,

20) zaznaczania w widoczny sposob (podpisanie, wyszycie inicjatow itp.) wierzchnich
okry¢ i obuwia pozostawianych w szatni,

21) podczas korzystania ze sprzetu i pomieszczen szkolnych uczniowie zobowigzani sa
do przestrzegania Regulaminéw znajdujacych sie w pracowniach oraz Instrukcji
obstugi urzadzen.

§94a
Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemna lub osobistg prosbe rodzicow,
2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
i odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.
W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do
zwolnienia ucznia jest Dyrektor.

§ 95
Wobec uczniow mogg byC stosowane nagrody oraz kary spelniajace istotne funkcje
wychowawcze, nie naruszajgce nietykalnos$ci i godnosci osobistej ucznia.
1) Ucznia mozna nagrodzic za:
a) wybitne osiggniecia w nauce,
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b) wzorowa postawe uczniowska,
c) reprezentowanie szkoty w olimpiadach, konkursach i zawodach,
d) dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci lokalnej i ochrony srodowiska naturalnego.
2) Nagrodami, o ktorych mowa w ust.1s3:
a) pochwaly wychowawcy klasy w obecno$ci catego zespotu klasowego,
b) pochwatla ucznia przez wychowawce na zebraniu rodzicow,
c) pochwata udzielona przez Dyrektora Szkoly,
d) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicow,
e) dyplom uznania,
f) nagroda ufundowana przez Szkole i Rade Rodzicéw (w miare posiadanych
funduszy) za szczegdblne osiggniecia w nauce i zachowaniu.
2. O przyznanie nagrody lub wyréznienia wnioskuje wychowawca, Rada Pedagogiczna lub
Samorzad Uczniowski.

2a. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody:
1) zastrzezenia do przyznanej nagrody maja forme wniosku zlozonego na piSmie przez

ucznia szkoty, jego rodzicow lub inng osobe dorosta;
2) wniosek nalezy skierowac do dyrektora szkoty i nalezy go ztozy¢ w sekretariacie szkoty
w terminie 3 dni roboczych od powziecia informacji o przyznanej nagrodzie;
3) wniosek ma zawieraC uzasadnienie, dla ktérego jest sktadany;
4) dyrektor szkoly w terminie 5 dni roboczych jest zobowigzany odpowiedziec¢
wnioskodawcy pisemnie na ztozony wniosek;
5 Ww czasie rozpoznawania zastrzezen, dyrektor szkoly moze wykorzysta¢ opinie
wychowawcy oddzialu danej klasy, pedagoga szkolnego, nauczycieli pracujacych
w szkole, uczniow szkoty i ich rodzicow;
6) wyjasnienie dyrektora szkoly jest ostateczne w sprawie zlozonych zastrzezen do
przyznanej nagrody;
7) w przypadku zlozenia wniosku przez niepelnoletniego ucznia szkoty, obowiazkiem
dyrektora szkoly jest powiadomienie rodzicéw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu
z wychowawca oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen;
8) powiadomienia rodzicow ucznia dokonuje wychowawca oddzialu klasy, do ktorej
uczeszcza uczen, w sposob przyjety w danej szkole.
3. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoly, Regulaminu Szkolnego i innych
przepisow obowiazujacych na terenie Szkoly, uczen moze zosta¢ ukarany za:
1) zachowania zwigzane z zagrozeniem bezpieczenstwa wilasnego:
a) palenie papieroséw, picie alkoholu, zazywanie S$rodkéw psychoaktywnych
(narkotyki, dopalacze),
b) zabawy zagrazajace zdrowiu i zyciu,
2) zachowania zwigzane z zagrozeniem bezpieczenstwa innych:
a) agresja czynna: bicie, kradzieze, wyludzanie i szantaz, przezwiska i oSmieszanie,
b) zachowanie niekulturalne ( wulgaryzmy: stowa, gesty, arogancja)
C) agresja bierna: przyzwolenie na agresywne zachowanie, naklanianie do zachowan
agresywnych,
d) przynoszenie niebezpiecznych narzadzi lub substancji (gazy, ciecze, aerozole);
3) zachowania zwigzane z wypelnianiem roli ucznia:
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w

a) uporczywe spoznianie sie,
b) permanentny brak zadan domowych,
c) uporczywe przeszkadzanie na lekcjach,
d) ignorowanie polecen dorostych,
e) odmowa wykonania zadania,
f) brak szacunku dla pracy innych (np.: uszkodzenie mienia, Smiecenie, dewastacje).
sytuacjach zagrazajacych zyciu lub o charakterze kryminalnym stosuje sie Kkary

regulaminowe: nagana, przeniesienie do innej klasy lub szkoly. Konsekwencja natozonej kary
moze by¢ obnizenie oceny zachowania.

Jesli uczen nie podlega juz obowigzkowi szkolnemu Rada Pedagogiczna ma prawo podjac
uchwate upowazniajaca Dyrektora Szkoly do skreslenia z listy uczniow w przypadku, gdy

uczen:

1) ciggle narusza regulamin ucznia i Statut Szkoty,

2) zagraza bezpieczenstwu innych,

3) nie uczeszcza na zajecia i nie rokuje nadziei na poprawe,

4) ztozy do Dyrektora Szkoly prosbe o skreSlenie z listy uczniow.

Odwolanie od decyzji administracyjnej wydanej przez dyrektora w przedmiocie skreslenia
ucznia z listy uczniow nalezy wnies¢ za posrednictwem dyrektora do kuratora o$wiaty,
wlasciwego ze wzgledu na siedzibe szkoty.

4.

L e N

11.

Ustala sie nastepujace kary dla uczniow klas I — VIIT Szkoty Podstawowe;j
1) upomnienie wychowawcy klasy,

2) (uchylony),
a) upomnienie przez Dyrektora Szkoty,
b) upomnienie przez Dyrektora Szkoly na forum szkoty,
3) pozbawienie przez wychowawcy pelionych w klasie funkcji,
4) zakaz uczestniczenia w imprezach szkolnych (dyskoteka, wycieczka szkolna),
5) pozbawienie funkcji pelnionych na forum szkoty,
6) zawieszenie w przywilejach ucznia,
7) wyrownanie strat w przypadku umyS$lnego zniszczenia mienia szkolnego badz
prywatnego lub pomoc w jego naprawie,
8) przeniesienie do innej klasy lub szkoty.
O przeniesienie ucznia do innej szkoly wystepuje dyrektor szkoty do kuratora oSwiaty na
wniosek rady pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar z § 95ust. 4p. 1-8 nie wptynelo na poprawe postepowania ucznia,
2)w razacy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.
Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.
Kary nie mogg by¢ stosowane w sposéb naruszajacy nietykalnosc¢ i godnosc¢ osobistg ucznia.
Na ucznia nie mozna natozy¢ wiecej niz jednej kary za jedno przewinienie.
O natozonej karze informuje sie rodzicéw ucznia.

. Uczen lub jego rodzic moga wystgpi¢ do Dyrektora Szkoly z uzasadnionym wnioskiem o

zniesienie kary.
Od kary nalozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora. Odwotanie
moze wnies$¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o ktérej mowa wust.6.
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12. Dyrektor rozpatruje odwotanie w porozumienie z Rada Pedagogiczng najpéZniej w ciagu 7

dni od jego otrzymania. Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.
13. W przypadku kary przeniesienia do innej szkoly uczen ma prawo odwolania sie do

Lubelskiego Kuratora Oswiaty za posrednictwem Dyrektora Szkoty.
14. (uchylony)

§ 96
Procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach
zagrozenia zdrowia i Zycia uczniow

1. W przypadku uzyskania informacji, Ze uczen ktory nie ukonczyt 18 lat, uzywa alkoholu,
pali papierosy(e-papierosy) lub uzywa innych srodkéw w celu wprowadzenia sie w stan
odurzenia, uprawia nierzad, badzZ przejawia inne zachowania Swiadczace o demoralizacji,
nauczyciel powinien podjac¢ nastepujace kroki:

1) przekazac ustang informacje wychowawcy klasy,

2) wychowawca informuje o tym fakcie pedagoga szkolnego i Dyrektora Szkoty,

3) wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia przekazuje
im uzyskana informacje. Przeprowadza rozmowe z rodzicami i uczniem w ich
obecnosci. W przypadku potwierdzenia informacji zobowiazuje ucznia do zaniechania
negatywnego postepowania, rodzicow zas bezwzglednie do szczegdélnego nadzoru nad
dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowa¢ rodzicom
skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki udziatu dziecka w programie
terapeutycznyim,

4) jezeli rodzice odmawiaja wspolpracy lub nie stawiaja sie do szkoly, a nadal
z wiarygodnych Zrédel naptywajq informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
Dyrektor Szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje
(specjaliste ds. nieletnich),

5) podobnie w sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej Srodki
oddzialywan wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkanie z
pedagogiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, Dyrektor
Szkoly powiadamia Sad rodzinny lub policje. Dalszy tok postepowania lezy w
kompetencji tych instytucji.

W kazdym przypadku popehienia czynu karalnego przez ucznia, ktory nie ukonczyt
17 lat nalezy zawiadomi¢ policje lub Sad Rodzinny, a w przypadku popehienia
przestepstwa przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat Prokurature lub policje.

§ 97
1. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Ze na terenie szkoty znajduje sie uczen bedacy
pod wplywem alkoholu lub narkotykéw oraz substancji odurzajacych, powinien podjac¢
nastepujace kroki:
1) powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy,
2) odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledéw bezpieczenstwa nie pozostawia
go samego; stwarza warunki w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie,
3) wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzeZwosci lub odurzenia, ewentualnie
udzielenia pomocy medycznej,
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4) zawiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoty oraz rodzicow ( prawnych opiekunow),
ktorych zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze Szkoly. Gdy rodzice
(prawni opiekunowie) odmawiaja odebrania dziecka o pozostaniu dziecka w Szkole,

5) przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia albo przekazaniu go do dyspozycji
funkcjonariuszom policji — decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia
ucznia i w porozumieniem z Dyrektorem Szkoty,

6) Dyrektor Szkoly zawiadamia najblizszq jednostke policji, gdy rodzice ucznia
bedacego pod wplywem alkoholu — odmawiajq przyjscia do szkoly, a jest on
agresywny, badZ swoim zachowaniem daje powod do zgorszenia albo zagraza zyciu
lub zdrowiu innych oséb. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci policja ma
mozliwos¢ przewiezienia ucznia do izby wytrzeZzwien albo do policyjnych
pomieszczen dla o0s6b zatrzymanych na czas niezbedny do wytrzeZwienia
(maksymalnie do 24 godzin).

O fakcie umieszczenie zawiadamia sie rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz Sad
rodzinny jesli uczen nie ukonczyt 18 lat,

7) jezeli powtarzajq sie przypadki, w ktérych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje
sie pod wptywem alkoholu lub narkotykéw, oraz substancji odurzajacych na terenie
szkoty, to Dyrektor Szkoty ma obowiazek powiadomienia o tym policji (specjalisty ds.
nieletnich) lub Sadu Rodzinnego,

8) spozywanie przez ucznia (ktéry ukonczyt 17 lat) alkoholu na terenie szkoty stanowi
wykroczenie, o ktorym méwi ustawa o wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi. Nalezy o tym fakcie powiadomi¢ policje. Dalszy tok postepowania lezy
w kompetencji tych instytucji.

§98
W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancje przypominajaca
wygladem narkotyk lub substancje odurzajaca powinien podja¢ nastepujace kroki:

a) nauczyciel zachowujac srodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostepem do
niej os6b niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu
policji, prébuje (o ile jest to mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do
kogo znaleziona substancja nalezy,

b) powiadamia o zaistnialym zdarzeniu Dyrektora Szkoly, ktéry wzywa policje, po
przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje i przekazuje
informacje dotyczace szczegdtow zdarzenia.

§99
W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajaca narkotyk lub substancje odurzajaca powinien podja¢ nastepujace kroki:

1) nauczyciel w obecnosSci innej osoby (wychowawca, pedagog, Dyrektor) ma prawo
zada¢, aby uczen przekazal mu te substancje, pokazal zawarto$¢ torby, kieszeni (we
wlasnej odziezy) ewentualnie innych przedmiotow budzacych podejrzenie co do ich
zwiazku
z poszukiwang substancja. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnosci
przeszukania odziezy ani teczki ucznia — jest to czynnoS¢ zastrzezona wylacznie dla
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policji,

la) zachowanie ucznia wykazujace wole wspdlpracy przy czynnoSciach z punktu 1
dzialajg na jego korzysc¢ (akt dobrej woli).

2) swoich spostrzezeniach powiadamia Dyrektora Szkoly oraz rodzicow (prawnych
opiekunéw) ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa,

3) w przypadku, gdy uczen, mimo wezwania odmawia przekazania nauczycielowi
substancji i pokazania zawartosci teczki, Dyrektor Szkoly wzywa policje, ktdra
przeszukuje odziez i przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong
substancje i zabiera ja do ekspertyzy,

4) jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel po odpowiednim
zabezpieczeniu zobowigzany jest bezzwlocznie przekazac¢ ja do jednostki policji.
Woczesniej probuje ustali¢, w jaki sposob i od kogo, uczen nabyt substancje. Cale
zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke z ustalen
wraz ze swoimi spostrzezeniami.

§ 100
W kazdym przypadku popehienia czynu karalnego przez ucznia, ktory nie ukonczyt 17 lat
nalezy zawiadomi¢ policje lub sad rodzinny, a w przypadku popehlienia przestepstwa przez
ucznia, ktéry ukonczyt 17 lat prokurature lub policje.

§ 101
Postepowanie nauczyciela wobec ucznia— sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa:

1) niezwloczne powiadomienie Dyrektora Szkoty,

2) ustalenie okolicznosci czynu i ewentualnych swiadkow zdarzenia,

3) przekazanie sprawcy (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty) Dyrektorowi
Szkoty lub pedagogowi szkolnemu pod opieke,

4) powiadomienie rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia,

5) niezwloczne powiadomienie policji w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozbdj,
uszkodzenie ciala, itp.) lub sprawca nie jest uczniem szkoty i jego tozsamosS¢ nie jest
nikomu znana,

6) zabezpieczenie ewentualnych dowodow przestepstwa, lub przedmiotow pochodzacych
z przestepstwa i przekazanie ich policji (np. sprawca rozboju na terenie szkoty uzywa
noza i uciekajac porzuca go lub porzuca jakis inny przedmiot pochodzacy z kradziezy.

§ 102
Postepowanie nauczyciela wobec ucznia, ktory stat sie ofiarg czynu karalnego:

1) udzielenie pierwszej pomocy (przedmedycznej), badZ zapewnienie jej udzielenia przez
wezwanie lekarza w przypadku gdy ofiara doznata obrazen,

2) niezwloczne powiadomienie Dyrektora Szkoty,

3) powiadomienie rodzicéw ( prawnych opiekunéw) ucznia,

4) niezwloczne wezwanie policji w przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego
zabezpieczenia Sladow przestepstwa, ustalenia okolicznosci i ewentualnych Swiadkéw
zdarzenia.

§103
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W przypadku znalezienia na terenie szkoly broni, materialbw wybuchowych, innych
niebezpiecznych  substancji lub przedmiotéw, nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo
przebywajacym na terenie szkoly osobom, uniemozliwi¢ dostep os6b postronnych do tych
przedmiotow

i wezwac policje.

ROZDZIAL X
WSPOELPRACA RODZICOW ZE SZKOLA

§ 104
1. Rodzice lub prawni opiekunowie wspoldzialaja z nauczycielami w sprawach
wychowania i ksztalcenia swoich dzieci.
2. Rodzice lub prawni opiekunowie majq prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie,
w szkole,
2) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,
3) rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow, przyczyn
trudnosci w nauce,
4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci i pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
5) wyrazania i przekazywania Radzie Rodzicéw opinii na temat szkoty.
,Rodzice odpowiadaja za realizacje obowigzku szkolnego przez dziecko jako jego
prawni opiekunowie w szczegolnosci za:
1) zaangazowanie w opanowanie treSci programowych;
2) obecnosc¢ dziecka w szkole;
3) jego zachowanie w szkole i poza nia;”
4) jego stosunek do innych obowigzkéw szkolnych”.

§ 105
1.,,Rodzice mogg kontaktowac sie ze szkota w sprawach dydaktyczno-wychowawczych:
1) na zebraniach klasowych i ogélnoszkolnych ;
2) podczas comiesiecznych konsultacji z nauczycielami;
3) podczas indywidualnych spotkan z wychowawca i nauczycielami po wczes$niejszym
uzgodnieniu terminu spotkania;
4) z Dyrektorem Szkoly w terminie wcze$niej ustalonym;
5) korespondencyjnie
a) przesytka pocztowa;
b) poczta elektroniczna;
c) poprzez modut kontaktowy dziennika elektronicznego;
d) poprzez osobe upowazniong do kontaktéw ze szkola przez rodzica (opiekuna
prawnego) lub instytucje zajmujqca sie sprawami 0sob nieletnich”;

2. ,Rodzice, w miare mozliwosci finansowych i zawodowych, moga dziala¢ na rzecz
szkoly, pomagajac w zdobywaniu Srodkéw i sponsorow na realizacje zadan zawartych
w niniejszym Statucie”.
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10.

Rozdzial XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 106
Z niniejszym Statutem zapoznaje sie rodzicoOw na pierwszym zebraniu w roku szkolnym
wychowawca klasy I Szkoly Podstawowej. Ze wszystkimi zaistnialymi w pdzniejszym
okresie zmianami zapoznaje rodzicow wychowawca klasy na najblizszym zebraniu po
dokonaniu zmian.
Statut Szkoly jest dostepny w bibliotece szkolnej w sekretariacie Szkoty Podstawowej
i u Dyrektora Szkoty oraz na stronie internetowej szkoty;
(uchylony)

. Przestrzeganie zapisow Statutu obowiazuje cala spotecznos$¢ szkolna.

Organem uprawnionym do uchwalania zmiany Statutu Szkoty jest Rada Pedagogiczna.
Z wnioskiem o dokonanie zmian w Statucie Szkoly moze wystapi¢ Dyrektor Szkoty,
przewodniczacy komisji lub zespolu Rady Pedagogicznej, organy Szkoly, organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny, organ prowadzacy.
Przyczyng zmiany Statutu Szkoly moga by¢ zmiany w prawie zewnetrznym lub
wewnetrzna inicjatywa zmierzajgca do wprowadzenia rozwigzan usprawniajacych prace
Szkoty.
Procedure postepowania przy nowelizacji Statutu Szkoty reguluja:
1) ogolne zasady stanowienia i nowelizowania prawa;
2) zasady okreslone w Statucie.
Po dokonaniu zmiany Statutu, Dyrektor Szkoly opracowuje ujednolicony tekst Statutu
Szkoty (nie mylic z tekstem jednolitym).
W przypadku licznych zmian lub zmian, ktére naruszalyby spojnos¢ Statutu albo
w przypadku, gdy Statut byt juz wielokrotnie nowelizowany, opracowuje sie projekt
nowego Statutu.
Dyrektor Szkoly zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze Statutem Szkoly wszystkim
cztonkom spotecznosci szkolnej. Statut dostepny jest w czytelni Szkoly oraz na stronie
Szkoty.

§ 107

W $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoty wchodzace w
sklad szkoly podaje sie nazwe szkoly.

§ 108

Szkota gromadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 109

Zmiany w Statucie wprowadza sie uchwala Rady Pedagogicznej. Moga one by¢ dokonane
tylko trybie przewidzianym dla jego uchwalenia, zgodnie z obowigzujacymi przepisom o
systemie oSwiaty.

§ 110
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Zmiany w Statucie wchodzq w Zycie z dniem podjecia przez Rade Pedagogiczng uchwaty
W sprawie przyjecia zmian w Statucie.
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